N ULUUNNSRENIANUSUNA TR UADEIANLAZRILINADN

Y94 NEN. U bébdbe - bbb



o o
AU

n1seeiaUssmalng (nev.) ladnrurulliunsunIskansnIusuinvausadny
LazAWINEBNYDT NN, U beba-bdos atuiity iedreneaulsuiouazndnnisdfysudng
wardawnden IndradmdnnisuaruurfuiRananiuinigiu 150 bsooo Faiduninsgiu
mMswaninusuiinveusedinuuazacandenlunssuiunis wSe (Corporate Social Responsibility
In Process : CSR In Process) tlunsaulunisaniiunis waziluluaunasinisdsedivlugiionts
Useiliunaigiainia aussuuyssiliunalung (State Enterprise Assessment Model: SE-AM)
Usgiiunsifuguaiifuaznisihesdns eliiduuumeufjiafdeaau Inegesnglinisdiiuny
yes3AnsANgauiiduldeuiunsiennuiuiinveusednuuardunndounumdnni s
padnsIMiAnAIudedy Fedrdedenisidvlamiaasegio anmduegiidvesdsny wazld
NININTFITUTIRBENANAUALINWIAIIN LT

ANFIAVIBLRULUUNATUNITHAAIAIUSURATOUADAIALLALFILINABUUDT NEN.
Y w@oc-b&oo UUN MANIUN5INYNTULAET U leLaLdanAaaINULNUIAIUNAVBIN15814
WiaUsEnalng szee o U n.e. beoe - bewo Muldgnsemansi « Mauidesinsaussousgs
(HPO) elun1sil nem. ladinsinsgiideyassAns Taunansinsisnladenislu Jadenieuen
Y8IN1381WUsENAlNg e ruAnagNsraNAUNIHEnIAINNSURRYTRUADFIALLAL A INA DY
84 NUY. ATIAVILNUI/1ATINT Wkl UNTDukaUsEeze17 o U 39 nem. Teanlrin1snuniu

a d' YV (Y] a d' d' = U

wuyny eliiuiuusunnsdsuuUasnsinsilulaqiu

el nen. wiadueg19BalunuwlunnIsuanIrusuRaveUsadInuLaZ AL InA DY
109 nev. U beoe - beos twausadudiunisunisadieninui anudila uaznsiluujon
wigineatadunnniadiu wazneliiinUseloviunesdnsuasyuvusaly



GUEITY

UNA @ UNUI
©.0 NANNITULALVAKA
0o IngUsvass
@.on VUABUNITIAVIAL
0.& NANAR/FITIn
6.¢ NAANSNANATI

a ] ¢
uni o YoyaasnAns

G & & 9 9

©.0 ANUTUNITBINITE U TTINALNE

bl TgUsEaIRvaINIsELslsTnalneg

lo.o0 UNUMUAESINImThivesnsesuwisszinalne

o dgiF (Vision)

©.¢ WUSAA (Mission)

.o A1dgy (Core Value)

./ ANUANNTONAYVBIBIANT (CC)

©.& §NSAENT/NALNTBIANT

. IATIATIHATNITUIINTVDINTENWRIU BN AlNY

b.0o IssaaiuRiaveusumstansmusURnvousednuLaTAsInADN

3 g g AL A A 83 38 3

Tunsguauns (CSR in Process) 984 Nem.
unil @ MIIATZREaIUANDIANITEIUAMUSURNYEURDdIANLAZEIWING DY
Tunszuaunis (CSR in Process) ¥a9 ngm.
6.0 NTAATIEHFIUAINBIANT ®0
oo NMAATIERUaTenelu Uadeneuan SWOT ©®
FuAUS RN UA DA IRLLAT RN OUTDY NET.
an.en NIANUANAENSATY CSR V0IN1SEUMIUTEWALNY ©®
on.& NFILATIEN TOWS Matrix )
il @ Emsmam%é’mmmammm%’uﬁmawiaé’eﬂml,aze“mnﬂé'au (CSR) o - bl
299 NN, U bdde - bdbbo



unil o Ui
.0 NANNITUALIUAKE

AuSURnvoUrediaNLarAILIndounIe Corporate Social Responsibility (CSR)
mneds nsduduianssuaelusaznieusnasdng fididsdmansenurodsnuuasAuandouialy
seiulnduarina senslininennsidedlussins vieniweinsainaneuenesins lusuitazsiily
sgsufuludsnunazdanndeldesnaduuniay Taodin “dean” laildnmnsanuds dauludsay
arsuenviegurusaudiuvindy wid1dn “dau” Fesudsfauiiogluesdnsdud fdau
AugNTINNT NN Fadend fRdnldidenisluesdng v gné 681 gutsiu aseua
wifnew da3enin {Rdruldidenisusnesdng nasnaudszuivusilunas dsuanden Fa5auds
397308 q lussuudnemide

msuansnwuRRvouRediRLLarAsInden (CSR) Saflvaudeniisueidluas
weneeAng sadnsalnginuesdesrnusuinveusedinuuarduindo (CSR) Wuidavanisau
Alsliundann Memsirfenssniiodanluguuuusing o Wy n1su3altu visdvesing q 9
AanITuMaNiiSendn “CSR after - process n38A11uSURAYOURDTIANLATATLINGDUYEN
N33UIUNTS” watuA U due3909ANTgsRa @unsaanliuianssy CSR 1 lnanisaniiuianisedng
fanufuiaveusdsnuiieglunssuiunsihaumdnvesfianis wu myimihaflssuseumnean
psAnseguTuiinvevlivdesUazazias wioaslaviliesdniniedinuuazduinden lefuaau
Wenseuwdeniaainnisliufiiaununidng wievhauduedsliiuiinveu FRanssumani
39n91 “CSR In process viomnuiuinveusodinuuazdunndenlunszuiuns” Ssilagiuuuimis
Tunisuansmnuiuiinvousedsaunazdsuindenlduiudsusuuuuidu CSR In process Tne
FUIUNITRINTTNAINLINTTIU IS0 booo FuduunsguIsnitessmaiiivualagesdnig
581119U58MAIIA 1881955714 (International Organization for Standardization: 1SO) i oTe
fuurinfafuanufuiiaseusodenu (Social responsibility) wivsAnsynusziamsislutszined
fanuwduarlulssmeasidaiann Tunsausmeumnudesmsvesdenuiilimud it uiunis

Us¥NauNIsag195uURAYaUsodIALl
) -3
oo INQUIEEIA

o.o.0 ioldidunsounaziuimaUfjiandaiau dmdunsduadunsdniuaudiu
nMsuansauiuinveusiodinuLarAuIndouve nen. U beoe - beos Liosasiuulsuisus
83Ans waghmganududalunisuimsinnis

o0 WHulnIosdelunisduaty atvayu wagifiuusgdniamunosdnslunis
fuilunuidenadosiulssifugnsmaniuagnagniveiasdns

o.o.a telfduuumslunsdaaiuuagduindounssuaunslunsiniuaudn
Fauuardunndenvas nev. salufenisdoasunulninaunnsedulddunsuuags§Ualdly
AeaLfeiu



G

o.b. \uaseaiiolunmsnumunsiausdainmsmumuissuaUssidunases
uiudsruardnndentes nev.

oo.& Wioaiumsseniu mnuudetie muiiule wagauaivsn WhAnfudiidiy
Iodude
0.0 FUADLNTTAVUAY

Tunsdaiunuusiundunsianinuivinveusedsauiarauindonves nev.
U beoa-beoo ftunounasiiunis fil

o.0.0 ANYIMANNT WnTgIuLazLuUfURANTuRseuiulusefuanafidting
ANENTTUNSUlEUILSTIavAR (ans.) Avualiteufun

a0 LUTIUTIITeYA Ninseunquiddulddiudsnnngy Tnsianizyuvuiiddny
uazdayansdnavimun

o dumFngitadunelu Yaseniouen ielflumsimuagvsemans

o0 FvhuRLLIUTSEETE FMumstansausuRsveuednLarauindely
N3¥UUNT (CSR in Process) Tiflosdusznoud @y IHuA o. fimmeszezem b, Saguszasd wleuie/
WUsgasd e wandn (Output) wagnaans (Outcome) & gnsaans & 1Wminenan . T1vazden
nsdaszifafenielu uaslifenisueniiasudiuis € A wave. euideulosuazaonndos
seididevied grsmans uandmnesrereniuingUszasdandis uagiusia

@.0.¢ 011151882880 MHUUJURNT lnen153nYinT1888L0uAUBILHUIY
Tasans/Aanssuildautszana warlilfoudsvann sl unudfoRnisusesndfiunisuansaany
fuRnveusiedinunazdnandaulunszuiunis (CSR in Process) dasilasdusznouiididny 1éun
0. qUszass . Wiy . Tuneu < vz & sulsznaaildans o, §3ufiatey o. Fdie
waztd MgV InLII/AATINTT

o..5 lausANzINNUiefisanliaufiurey uduausnuzaynsIuNISAAY
Quafid nsuansruuiaveudedinuuazduinden uaziauiAanisfionmdadufionsun
AeudweANENITUNINMIERLUsEmAlneinsanlinuwiugou

o0 Wiamhosnuiifedouiofunsu wasihlUujis

0. HANAR/AIT3A
©.€.0 SITNUNATEAUANUANSIVBINTANTUNTALBNUNU/LATING PIUNISLERS
anusuinveusednuazdsndenlunszuuns (CSR in Process) (Al msnedosas oo)
o.co nad1573M15launsEeNsy AuuTede autulae iea mdnualosdns
vosfidrulfdude (Anhwaneosas o uly)

o.& NAANSAAN TS

o.&.0 Ne. IMIdidunisiiunsuwaninuiuinveudedinuuasduandeuotng
Huszuu TwnmajiRisienadaau

.o NMIFuduuiuUNTLAnIALSURRY R odALLAL AT BN NEM,
Hulupausus wazdnanmsdidunuussamudnedimuali

o.&.o nev. Wuilsensu leumudefionaslindeannguifidiulddiuds uay
Usgrnvuiily



unil o YoyaasAng

< 1
.6 aMuuuvesnisensuislsendlng

nsenawsielszmelng (Rubber Authority of Thailand) Benlaggedn “nev.” Sads
Fu munszsdginseauiissmdlng wa. bees duinalddiiuiiot oe NINGYIAY b&dw
1ABLiNINNITAIUTIN a0 VUIBIUATUEINITT D d1NTUNBMUANATIENNTINEINEIS (ne.)
BIANTAIUEN (2.4.8.) wazanTuIduens (38.) NTININITNLAT é'jqaguiﬁt,aﬁuﬁ Sol/lod AUUUNYULLY
WUINUNYUUUI lwavInentos ngunnumiues Taorusidulifiyraauay Wusgiamialudadie
nsgvTnuasLazannsal smihiiduesdnsnandlunsuimsianiseras vessemearisszuy
ATU99T INsdaaTunazaiuayununInsvIaIuens andununing kaggusenaufianisens
dielmAnmnuduuds ffneammenisnan nmsuussUuaznisnain aaendu Iaruannsalunis
LL‘EJ'Q“UUuﬁQQ“ﬁu

o.lo InQUsTAIAvaINITEIUisUsEImAlNY

Y

Wiz U ANTITE1UWAIUTEINAINY WA bdds 1A & 9 new. 3

o

[

noUITAIA

he

iasialy

(o) uasAnsnanssuiinreuguanisudmsdnnisenamsveslsemeanass Uogs
ATUI995 UImsdamaiiediunisiuresneau nasnauduaiunazatvayulissmadugudnans
QRAMNTIUHFNN UTYNIT

(o) datasy atvayu wazdnlilin1sfiny) Jas1en 398 AU LasineunsTays way
asAUMAALITUENNT

(en) Ay auayuuwarlinUPILLUNFNBATNIVIIAIULT @an1TUNYATNTY
#1819 WArHUTENOUAINITEN AWTYINIT NTRU NISKHER N15UUTTU NT9RAIMNTIH N1TAATN
nsUsEnaUsIia uasmasiuntsiiieades tiesnseduselduarauamdialindy

(@ adumsivsgausimersnsdiadesnin

(@ anfiunsduasuiazatuayuliiinisUgnunusaznisugning
.o UNUIMNKEEEIUNANTINIYaINIsEuvisUsEmalne

WILI1VUYAANITONUWIAUTENALINY WA b&&s 1IN « 1 nen. Ho1u1anTeyin
Aanasineg melureuiauisingusvasdauanes < fuwieluil

(0) daadunagatuayunisuiuugnuamveInandnuazssUUAaIaLi olilAn
Usglewn] gaanuninunInsvnaiuguazEusenauianisens

(o) Uizﬂauqiﬁf\nﬁmﬁ’umﬂwwﬂ

() dnaSuuaratuayuliinuasnsymaiuesunguiudasaduaniiuinunns
YU ieamuiidugsiauazgnavinssnieniugnamnsaaiiangnssunsivun

(@) duaSy atuayu warliausuileiuUseimaANEng1INITILaERIANTIENIN
Usglna LAgfUg1ame

(&) duaFunazdalyifinsianyaainsuagmsudmsdanaifafugnamns,

(o) dndunisdulaidnduniodeidoaiieliussqginguszasdues non. aud
ALNIIUANTAVIUA



&

NI oo HBMUTTRINGUTEARNILNINTT & KaTEIUIANTEYINNINITAUNING

a v 1

19 new. founavinfinsgyinfanisassaludaie

a a

(@) DONTINANT UANTATOUATDY NIDUNTNEENTHINY)

=} o

(o) AOFRASNIONTEVINTANTIUlAY Nilunazuens1wOIUITNT

o,

() auanasuariiudiefuasdnisuiemsnuislulssmauagssUssmealy
Aans MAafumsdidumsmuinguszasdues nem.

(@ hsuRamsviderthsamuiuifyeradulufansiiAeafiuinguszasdvos nem.

(&) fPuvSelviiufuiousslovilunsdidunsmuinguszasdves nev,

(o) %’méﬁ%u%’mﬁflﬁ’w%au%’mwwuﬁi’ﬁﬁ’mLﬁaﬂszﬂauqsﬁﬁ]Lﬁmﬁ’umqusfl

(o) Boniuasssuillen AU AReULNY WaAUINISlUNIALEuNS

(@) nszvhmsdulafisnduvieseidoadeliussginguszasdues nem.

nsirsamAaniswiensdhsmnuay (@ wegnsidundentsliiBunu (@) Al
2fulsiAuwnaudum Wdulumuvdninusinannssunsimue

il nsdarhusuusiungunsuansauURnTe R InLLAY A IRdaTE NEY.
U beoe - bewos IiduiunsinilaganadomasdonlosiuumuiamianisersusUsemalng
52y o O WA beoe - bewo Inefieanden fil
. AdeiA (Vision)

“paAnsihaueensIseaulan”
o.¢ WusNa (Mission)

UiMsianssenaTssEuUiesnsgfuTeld afnnuduuds uasdnenuanus
Tunsudstugniaduginduenamnsssdulan Tneduuniusiadu o du il

o) Uszma duasuuazatvayulivsswalugudnaianisnds n15a1 winnssuens
wanA st ufinssodanndey

b) Uszrrgunazguilaa asannunseniniazSuinnua1reInsleensesssusa
uAvszvvy wazduaduliguslnaldlingnsasiensdifiguamldunsguessiaiidusss

o) NYATNTYIIEIUYN enseauTlanasaunIngIn

) anriuinuensns aianandunds wagddy

&) fusznauianisens daadunsduazifindaeuannsalunisudadu

) 83ANT UFINIIAnsesdnsliiauiunmianisiu faussousgs TneUsegndld
waluladfdvia winnssy Lagnansssiniuig

.5 AileuasAns (Core Value)
n1seeisUszmalng lanmusardevesdnsnagldiluussingiudmsuynains
IpihlulundnufuRsiuiu ieduindeussdnsliussaidvanevetesdng fail



Andleunan woAnssuidesUfua
Responsibility SURATDUSOAULDY BIANTHAZEIAL
o. HAndriniuinveou
. liSeuiuazdugdrenenssinmnuiia
on. dvdNEITNAUG
Advance to Excellence Agnnanduidaniegsia
o. aududaniegsia
. Anogaduszuiize afuassd uavaieuinngsy
. 19594 waglmnduiiduide
Ownership snfududnvessiuiu
o. gnwuduniafen
. Yumsinewsslaadoudugsiavesnuies
m. $n19Radng viuileesdns
Trust fienaiidetio
- finmnidetie Wuilindawasifneundesiuundiidulddude
.0 AINAINTONLABYDIBIANT (CO)
o) fyaransfidenrguassudszanuativayunidouasiamesiessuy faud
seifusiuth nansiuazdane
o) fynannsianug amnwannsalunsdaaiunmsnangns MsuUssULasMINAINENS
wNuRINg andununsnsuazdusznauianisedilannsgIunsanuAINAeINITveInaIn

o/

0.2 gNSANEATEIANT UsEnaudae « gnsmans dadl
gVSANENST o WAIB1INITEUL
- NAgNST @ duieBumsdnnisaiueneediy
- ﬂaqwéﬁ b @LETH UATATUALUNINTEIUNNTWUTFUEIINT
- nagsTl o daieumsldenamng
gNSAERTT o gudnansuansiaaiensnns
- NagsTl @ duasumssaneansilinnsgu
- NAYNST o WA ATHERS AsTE NS
- NAEMET o LimANEN NS U TUYRSHAR e BT
gNSANEATT o a9AuiuAmIINTRuLiadng
- NagNST o iiNUsEAVENsIaIAuAsssdeudioanens
- nagwsTl o aiusieldanmindaunie
- nagmsi o asremgldanlenalussialyl
gNSANERTT & Waugesdnsaussauzgs (HPO)
- NAgNST @ SiUINTUITNINEINTIYESITam LN Tnge
- nagwshl o simunusadnsidia
- nagMsT o UIMIsnnisesAnseesiisniniuia



TouusiundumsuansanuiURaveU ad A ALIRdeNYE Nev. T bdoe - bbb
atudl WWddunsneldgnseanii @ Wauigosdnsausaousas (HPO) nagmsii m umsdnnis
asdnsosnaflsninAuna Feluuamamsdniiuau fel

o. duaiunisifuguaianisid faulusdlalunisdniuemu wazuansnii
Fuilnveuradiny

. Ugnildbiyaansilausssy a3u533u Indrdngliusnis uazdndsaesdns

o @319TNUTTINRIANTIATURATOUADINATNT Aan10UNYATNT HUsENaUAINITENS
wagdilauladnundey

. lAseEdazn1susHIsYRInNIsenaLislsswmalng

1A59a319v89N158 1M sEImAln g U sENaUMEANENTTINTTN T ST Alng
F117U o AU Fil

Usgs1unsTun1s Senmzfguuniuddining@edaniud anudersiguas
USEAUMINgImNIIAIUNITINEAT INYIFNENT 9AaIMNTTUNTONITUTINS

n3suNsiaed1wLs 491090 © A LA FUNUNTENTINITAas NTENTINNLATLAL
avnsal NIENTUNINYY NTENTWUNIALINY NTENTQAAIMNTIN kazd1TnuANENITUNIT
WAWINSLATEEN AR FIANUAIYIR

nssuNIEMsIRd T5uau o Au Senuedguusiuiiiinndunununsns S1uau
o AU AUNUANTTUNEATNTVNIAIUEN T1UIU b AU HUNUEUTENBURANITENS Fafeudervngdu
M15¢ $1UI @ AU LazFLNUUTEAUAINITE1ITE AT BIvIYFIUASHER gREMNTINEY
11U o AU

TnglginnsnssnauisUssmalnadunsmunisuasiaiynis fednnenssunis
fSrnamhiinnaleuisuasmuaugualaeiiilufsionis nen. uay fewausiisnuroynssnis
iladifiunseenslnegnmilsves nev. mufinaznssunsuouvngld

dmSumIuImIveansesisUsenalng UsenaumeginnminisensmisUsemnalng
WAEITRINIINITY TIUIU a0 AU LAKA TBIIINITAIUUTING F09FI1N1TATUTIAY kA TofI1NITAY
UHURNIg ﬁ’]ﬁ/iﬁ?ﬁ‘tﬁl’wﬁ’]ﬁ‘U6;]LLaﬁgﬂuﬁ’Mﬂa’NLLagﬂl’mgﬁﬂ’lﬂ Fawvan1senausisUsemalneiun
sanilu o e laun nen. waniawmile, nev. LWAA1ANATN LazAIARIUOeN, NEV. LUANIA
nriuesniluuvilonauuy, nev. WAn1ARzTUeNAsLrilonauans, Nev. LWANIALIABUUY, NEN.
WANAMINBUNATY LAY NEY. LIANIALANBUANS



&)

©.00 1ATETNLFURATIUAUNTUERIANNTURRYRURRRIANLATRsIndau lunTEUIUMS
(CSR In Process) 484 ngw.

®. AUEATIUNTNTELARUTEINALNEY

l

b. ANLAUNITTUNIINTATUAUATIA N1TUARIANUSURAYOURDRIALLAYEILINADY

LALNAILININITNEAINUSITUY

|

on. AMEYINUMITITUALANA N1sLanANTURAYRURRdIALILALEILING DY

LAENAUINANITNDAUEITUY

|

1MSMSELAUsEWALNY

L]

- SOIIINTAUUIMT

B
Y

- $9IIINIAUTINT

- 599 AUl URNS

i
k

- dengyang - dEgNSANENTOIANT

- den15Aad - dennensuywd

- fuSmINSngdu - a0UUIYY

- HEELATULAENAILINITHES - lgauInERsLazan I tuNEAINT
- AeITBUATIRILLATYENI81 - NUN. LA 7 1A

- AUV, JWIN




grurandhii

A1sFdunugIunIsLansruiuingeusediausaziuandanlunssuiunig
(CSR In Process) 494 nem. 1 flszuunsu3vnssnnisly m nedu sl
0. ANZNTIUNTTANSEUssUsEINA LN

fint? eudd/Wiureu wleuie alen1sUfuiRnu unun1saniunu/lasimnis uay
SUNTIW/AAUTIBNURANTTATUALATF NTUARIANTURAYOURDRIALLALAIINABN Wazmun
nan1siieA Nty

. AMYIUNIINNIINISAITUQLANR N1SUEAIAQINTURAYIUADTIANLAS

A0 803 LaTWAUININISLNEAINESEY
199AUTEN0UTDIAULBYNTTUNIT UTENBUIY UTEEIUBYNTIUNIT TIAMLNTTUNIT

msgauisUsemneing Wudursns TnedinssunisnisenawisUsendlng Suiulidesndn e au usill

€

Au @ Ay uoynssuns wagimssnandl douliiu e au Wusynssuns dwihi dad

o. Mvuaulevie nagns Wy wazusunsiLdunumunsiAuguaia nns
LansANUAnvoUdodenNLarAuIndoy LarTauiAan1sifionudedy waztiauese
ANIENTTUNITNTEN U sEWANY

o, dlAINMITdLTINvIRUENTINNS FUTNT wagniinawieafunsdaesali
nsfAuguaiii nsuanInBsURaveUsdsnLLazAIndey uarimuAIMTiite A LTy

o, Anpruuarsissunantsaduey wieniusnduanudiianudivaioes

[

ununsAfiuay aenadesmunusissiiunaiziamia sunsifuguaifnaznisiiesdns
UlaueronnenITINTNMIELTUsEIMAlnevsIu

<. wisnizyhanldnuanudidunasmnga

& duflunsdu o MigtestunmsativayuliiAenstuideussrausussauves
MsfAuguadin nsuanInusURaveUAediNLArAIINdeN uamUNAINT oA LTy

5. UfURNudY 9 auiildfuseumng

o. Az UM Itiuguaiid nsuaasenufuRiaveusednuuariunnden uay
mMsWayAsnsiiieadudsiy

flosAusenauresrmuzyiiag Usenausme innisnisensisUsendlng udsesnu
AU S09EININSEUiIUsTINAl e Wusessesuamgyniaulag dIunuyndIuIuTes
nseauisszmalng Wueavha el

o. ANduNITIRvwaz/M3e nuniuuleuie nagns Lvane wHunMsandunun
msffuguaiia nsuansmusuinveUsodsAuLazAuNAdeN LagmsRmuNAINSITieAmE Ty
tiauerennzoynIuNsNMIMAugLaia nsuaninuiuRnveusdedinulazduindouuaznis

WUUNAINITENOAINUTIEU



&

[y

o. dflunisiminaz/vie numunginsuazdiienisiAuguadia nsuaninay
Suileveusiedsaunardanden uasnsiimuAsnisiionnudsiu

o. afuayuLazduasuMsildusmAsaiunsiifuguaia msuansamduinvey
sodsnunazAInden uaznmsiaLRansilon iy vesiidulddudennszdu

<. Finnuuazssaumantsdniuny noufisssdiunrudisanudmanees
wunsiuiuny Waeandewaunasiuszifiunanissudunuigiamia fmumsiiuguaiiduas
N151109ANT WlauereANLaYNITUAITANTAIAUgUATA nsuansruiUinveuiedinuLay
Aawndon warmsianAsmsiilerudiy

& fuiumsdu q MAerdostumsatvayuliinnsiuindoussadugusssuves
msifuguaia MsuaninusURnveusedsruLazAIndeY uagmsimunAansiitenudsdy

. UJURMUBY 9 anunlasuneuning



®O

UNN o NSIATIZHANTUNTNDIANTATUAIUSURAYIUADEIAULAZRIINA DN
Tunszuaunis (CSR In Process) U89 new.

m.e N15AATICHEIUNINDIANS

n1sdszitdadeniely Wunisfinnsaumineinsuasainuaiuisanielusnns
yindu eflazszynudauaransouvosesdng undsiiundowuvesdoyafievsaiuiladoniely
fo szuuteyaifienisuimnsiiaseuagunndiu feludiulassadne ssuu sedeu BUGTRY
U338INALUN T Ukagn SN Inslun1suTnis (AW 13U Jan A139an19) 5Iu89N13R1TN
msmuunuithusvesesdnaditerindlaanunisalusznanagnsieunhilse

nMsinsitadenisuen Wunsfiansananimuindendisisvinasevisauils
annsaruauld Wy mswdsuudasiudssnnsenans anmiasugia nsiles wmalulad anm
daau nguinne wlewney Sguna §5UUsnis guisdy uavaniwaain 1usiu mleneithioneuent
sgsinileUsziiuglenia (Opportunities) wazfuAnan/guassa (Threats) vasosdnsiiioagldiinla
fouwnlfumsasuulawesaniinsalaie wasndslunsnanduiiiniuluanmuandeudsenad
wansznvluszezen vhliesdnsanusanuuinistiestunansenuiionafatulfodaiusiaeg

unmsuladnesansassegluaninegsls

oo N15AT1YUEN8TY Uadenieuan SWOT AMUANUSURATBUMADEIANLASRLINADY

UBI NEYN.

Uavenglu

f«gmvﬁe (Strength)

9ndau (Weakness)

Se - peAnsusATlUNTUIMTIANITEN I TS
szvulilesnsefuswld afreauduuda uazdn
AuaEnse Tunswdad gnisidudinduensmns
sziulan defusiansoumauianguiiidulidude
YB3 N,

Sl — A157LALAIUANTIIINAITANTUIUVES
93AnsNIuIN thlugnménwaliifvessadng

S - BFnsfinIITARInMEEUNTIINI/ ARV
iioansuleuneiifugua wazdinniueiu CSR lag
ATBUARNAININUYDY NEN. NNFIWITY

S - #nsueunNIgdIuuSuRAve Uy CSR
lnganig Inen1sseululasiasnavesesdnsedng
FaLau

s& - non. Indwernsuazesdanuiiiutadondn
Tunsaliugiu CSR 99999AN3

So - YAAINTHIANNIANNEINNTE wazUszaunsal
woudiaglasunsiiaun

Wa - yaansiisuiiaveuiianunimiay
Wl UM UAUSURR YR U EIAL
( Corporate Social Responsibility : CSR)
gelaiiieane

Wie - quiszanaaivayun1saiiuauniu
CSR #371in

War - n15deansnsaiiueudiy CSR 84l
ansaUsynduiusifodwhiviesdns
We - yaainslussanslinseninda
Aud1Ay Tun1TA T UIIUA LAY

SURnvaUR&IAL LazuaINduNTY




®06

Uadgnleuan

Tanna (Opportunities) gudssa (Threats)

Oo - SgunaliAnudiAgyiun1saniunumuey | Te - nen. Gelifuuasiulunisanduau
Sulinaunodsau(Corporate Social Responsibility | AMUATTLAAIAIUSURATDURDFIALLAY
: CSR) Aawnndesiivaiauuazidunds

Ol - spUUNsALiunumuANUTURaveUdadiny | T - N1TUNINTLANBVDITOYAYIATTI@Y
Lazdunndeniiuuamiuazisnisujiiniunseudl | 1siesinagvengraninaldielutiagdu
Junnmsgivanna Fedanaransaiunmdnunives nev,

v @

Oen - Nzka CSR Tutagdundnduladssvivunn
nau e yneliemdidey iliAnausu
waglvinnuaula

O« - guwusiosduiauinNaIusfiaiuisa

atuauuaIuaAIu CSR 909 nev. taunau

. MSAMUANAENSAIY CSR VaIMsENeumalszmalng

(3

doviin1stinggst SWOT wé luduneudelufenisindssifiunisimssddly
$IUTININANTII SWOT THavial Werundnsusupnuddgiieliinesensusadiuan1iznaindon
Tnsnailonauazguassa dudutiadunsuen 9auiuazgasou Fuduiiaduarglussdnsinaslu
1319 TOWS Faduiniesdiofiases lemawarguassanisusnilIouiisuiuauduazqnseou
aelu ieldlunsadenagniuazunud foRnis udwinsiesneidiolimanuiaaniugvosesdns
wdishmstvunnagns teUssliuanunsaifiosdnsudnyedineiieanden dail

- MIRTIgRALduTUssEnIgaulaiulenia gaulsiuguasse geeeuiulenia
LazqrseuiUgUaTsn denaresnsiianzinnuduiusludeyaudazdinan vinliiAanagns «
Uszunm fig

) NAENSLFIIN (SO Strategy) lﬁmﬂmﬁﬁﬁamﬂaﬂ'ﬁﬂizl,ﬁuamwwmé’auﬁLﬂuqmvﬁa
wazlomasnfinnsansiudu iefiezthandvundunagnsluiasn viie msvered

o) Nagnsigelosiu (ST Strategy) 193’31'1%1'1ﬂmsﬁﬁaaﬂaﬂﬁﬂﬁzlﬁuamwané’auﬁ
Hugaudaarguassaufinnsandiuiu Weflisiundnundunagnsludsdestu Madidosan
osAnsenafigauds uiluvaziderfuienvzioeanmuindouiiduguassaanaieuendilianansa
muaslld uiosdnsannsaligauisifoglumsientuzguassafiunainaeuenls

o) NAENSLFIUALY (WO Strategy) lﬁmmmm’mgamiﬂimﬁuamwLLmﬁauﬁLﬁu
ngeunarlonia wfinnsananiu dofazduntmundunagndlududly sl iesanesdnsd
TemafazthunAnniedsleiq inlilunisudlugaseudiosdnsiiogls

&) NAENSLTITU (WT Strategy) lﬁmmﬂmiﬁﬁa%amwizLﬁuamwmmé’amﬁﬂu
deunargUassanisnsansiuiu dofsthunsnundunagnsludeu filidesnesdnandey
fuitransaunarquassnneuantiliannsoniuelé



o.& NN5AATIZH TOWS Matrix

o

[

1NN15A51zIUREN8TU A1guan (SWOT) %inl# new. a1 TOWS Matrix banail

Uavenelu

Uadunneuan

9Auds (Strength : S)
Se - peAnsHNUsAaluNISUSHITIANS
§NIITeSEUULRENTERUTELE adn
ANMULTLLTY wardaaduaiunsa Tunis
wdadugnisifugirdueamsisgaulan
Fatusianseumauisnguiiidnlidnide
89 NUN.
Se - n15AawarAI1Nd1L5e91nNS
dfiuauveesdnsfidiuui ¥alug
Amdnvaliifvesesing
Sen — am‘ﬂsﬁmﬁm&%&wmzwmsums/
Atz Wenaulevieiifugua waz
ANRIN1Y CSR LABATOUARLAILIIUYEY
NEN. VNI
S& - ANTUDUNUNIYAIUNUSURAYBU
31U CSR Tngamiz Tnen1sseylulaseadne
YDIDIANTBYITALIU
s& - nov. fnsnensuazesdauiiniy
Yaduuanlun1saniiugu CSR U9909ANT
So - ymAansiUsEANSan daaug
AEInsanseuTiaz ke sun s

AU (Weakness : W)
We - qﬂmﬂﬁﬁ%’uﬁmaué’wmmmi
AU TALLINNAUANUSURATDUAD
#eAu (Corporate Social Responsibility
: CSR)
Wie — suuszanasativayunnsaiiiuau
A CSR J911n
Wan — n1580a71501508 13 1a1uA 11 CSR
Faldaunsaussanduniusldogariii
WeIAns
We - yaainstuesdnshinseninds
Aud1AgylunITAI i uIIuAIUAIIY
SuRnveusediny wazuasIndunisy

Tend (Opportunity : O)
Oo - SgunabianudAyiunisaiuay
frunNSURnveunad AU (Corporate
Social Responsibility : CSR)
Ola — 53UUNIANLEUIUAIUAINSURATOU
Aodinuuazdnindeniiuuiniuazisnis
UjtRnunsouidusasgiuaina
Oa - Nzua CSR ludagdunanduly
Uszvvuynnay e yaTeliaudfy
liAnaufusuaglfauaula
O« - yuvusiasiuiinuininuaiunsad
a1u130aluay AU CSR 983 nen. La
N

SO
o. duaiu atduayu uazdidufnsanie
YIUUALAUINEBY (Se, S&, Oa, O)
. duaSunIansTuAuEINTeas
570161 (Se, S, S&, Ola, Oen)
a. daasunislduTanssuduenans e
Pendedinl (Se, Sle, S&, Oc)
& JatuimulazenseAuANAIMT I
N399I VDINLNNU (S, Ola)

ow
®. AUASUIRIUGIIUBIANT
(O®, O, Wia)
. NTLAUANNINAITANTUII CSR
(Owl, O, O, We, Wa, W)

aUd39m (Threat : T)
To - non. daladuursiulunisaniiuau
FIUNTUEAIANSURNYDURDEIALLAY
Aandouiitaiauuazidunds
Tio - NSWNINTEAYVBITOUAY1IATTIAY
ﬁifmL%’;LLaxﬁum&mﬂﬁﬁq%’fdﬁ&fluﬂﬁ]ﬁ;ﬁu R
danafan1TasenINaNYaluee nem.

ST
o. MIaan1sldninens annsgeyide
LATNSAANANTENURDAWLINAY
(Sen, S&, To)

WT
. nTEAUAMAINANTALTHUU CSR
(We, Wan, We, Te)
b. @UETUNITHEIUSINLALIIDINRAD
assauuseleriiudany
(Wio, Wan, Tier)




e

UNil & gNSANENIAIUNITHARIANUTURNYOURRIANLaEILINGDY (CSR)
2949 NeN. U b&o-beob

LHUUIUMNSUanIAISURRveUADdIRLLarAINLTRY NeY. T beod - bbb
Favgulaeindoyaiildarnnisussiiugauds gngou Ten1a wagguassa 183 nen. ludiunis
fufuausunsuaninsUinTousiedinNLarAIIndeN AUMANNTT ISO bsooo Ilelmsud
a0uraeves nev. lumsdndunuiiunsuaninnuiviaveusedsaunazdundenlutlagiy
uazthaiaTest TOWS Matrix il new. ansnsafwungvsmansls ¢ svseans il

gngA1anill o nsdudunudasenuuiiavaudaiuiaday

Wedsaiuuazatuayunisdndusnuliiduluseanuiviaveusdeduindoy
Tunszuaunmsiiiununeluresesdns Wiieannisands aamanssnufiintu uasiionisdiouas
THusslovtdanninginssssumAuazdandonldogiadaiu Tnssjadunsddiusmwazanusiuile

vaaninaunnnedunelueing Fwsenaume b nagns Al

nagnsi  nsann1slindweins ann1sgaide uazn1sannansznusisdIndo
(ECO - Efficiency)
- WUIMNINIANEUNT
o. MmyduaiuliAnnisliminensedrsiiuszansam ilelmhAnusglomnigsan
wazannIsaady
0. MIdaEBunsEUILMsIdunuagluiieannansenuseduwandey
. fmumsnasskaziuamstumsannslindsnuduliiuasisiudomas

UaZAIUDU o NdwalinIlTNENUaNaY

[

- U52NOUAIY e NANTTU AT
o. AANTIUNTIATEATEN
b. fInssuduasun1sann1sldnsza1y (paperless) Insdnndan e Rs : Reduce,
Reuse, Recycle
on. NANTTUNTAUATUNNTAANTITINEITY

naqms‘ﬁ o daE3u aluayu u,azéhLﬁuﬁfanssul,ﬁaﬁqwuul,ta:?iel,wﬂé'au
- WUANNNNISANTUNIS
®. NMSWAUINTTUIUNTANTUNUVDS NE. Lﬁ'mgmuuas?ﬁmé’auimsﬁau
b, ALASUNMISNYIAINdeULA NN TANNATY
- Usznaudae o Aanssu fedl
®. ﬁfumimﬂ’wmizwﬁmﬁiimuLﬁaﬁqmumz?aLmé’am
b, AanssuMsWRILISTUUAElueRwIngey



olcd

gNSANENSN o N15ANEUITUAEAIUSURAYDUFBNLNIY

Wiodunisdaasunazndnduliieadns ldudnnisifuguaiia Tunsdidusudae
anuiuiinveudendniunaziiuesdnsidniuanudiganulusda lasgaudunisdudunig
paNgMINEuazIMIRIUABIdes UjURsentnauazgninsedadusssunasimsnansuyvevy
Fesznoude b nagns fail

nagnsil o gaduiaiuazenssiuaunmdinnisinauveaniinguy
- WUANNNSATUNNS
o. MmsguadilfAnmsianyransesnaduszuy aheyaansiddnenings
b. nMsduadule nem. Jussdnsiisiivauedarinfiousazdusssy
o Mydaasumsdussinsiifianuasnse wardlannuwndeulunsyhauiia
_ Jsznaudae m Aanssy Kadl
o. TANTTUNMTIAIUNUNTAMFRNETANEA NG
lo. Aanssumsdnsiymunumdninaus BUFTRATUaTaRNS nameuLuLAE
anduszluwu
on. NANTTUALEUAUANNUADANY 81719WNY wagannwIndeNlun1syiney

nagnsil o dastuiausssussdns

- WWANNITANTUNTT
nsdaasulyl nev. WuesdnsiTfausssuiaiuduidy a3os59u Ausssy
deefun1siinnisyaiauaznisuszngfivey elMAnarulusdaly
MIALuLOU

- Usznaunng o fanssu
o. NANTTUUTILEIANIAWITY 2585350 AMGTIH wan1ITniuTEnIe
UsglevuduynnanazUselovidiusy

gNSANANST o N15ANTUITUAEAUSURNAVDURDEIAY YUBULALTAY

LﬁaLﬂuﬂﬂiaﬁuayuuazﬁqLa%ﬁlﬁaw?ﬂﬁ anuanulaeiinnusuiaseunodenu Lag
uyulng ey lngatuayunisvinfianssuaisisadselevdiavatuayunanssuaseassadeay
f'?qmififmﬁfuﬂﬁum333dws'amawimﬂﬁuuﬁa&ﬂﬂé’lﬁEN LaENITATUAYUNITHRAIUIANAINT TN
anudusgrosaulugurunasday Iﬁﬁqmmwfﬁ%mﬁﬁ flondinsesdu Wiadunisadeseliuas
ﬁaiﬁtﬁmmmﬁua&ﬁa LLazLfJumﬁ'auLLﬁ'{]ﬁym’LuﬁuﬁM’%wmuLLaz%”wmﬁaé’mul%ﬁwamﬁwﬁ
NIDUTRNITUIINY1INITT %qﬁaL“ﬂuiamaﬁﬁiumm%wmmé’uﬁuéé’uﬁiu‘qmumaqaqﬁﬂivﬁa
N8 Lﬁaa%f’mmiﬁdauéwﬁy’ﬁzwj’mﬂuiuﬁwﬁu WATVUIEUNIASY Feusznausie o nagns
o &
fragl



olcd

nagnsil o duasunisidruimnazdrsmdeasisulslevnitudng
- WUINNNTANTEUNT
o. Mdaasunsiidslunsauduianssusinegiioadseuduiis s
YUY
b. Mythevdedinunazyurulasseu lnsduafuLagianneTmilanisadis
51ela

- US2NBUAIY & NANTIH A
o. AANTsUNRUILaTaTIAUFURUSAUgUYY
. NANTTUABFSULALNAUIBNTN AN BATNTV AU

nagnsil o guasunsliuianssudiugians etiewaedeny
- UUIMIMISALEUANT
o. duaunsliuinnssususmnsiiietiemdodsan THiTinuazaandueg
77 wasfianuasnds uazifiniinanisldonamnsnielulssme
b. M3ldermisaiaussleniunyuyy wieudgnidausslonivewdndugiuag
winnssueemn s liiue v
- Usznaune e Aanssu fil
o. RansauviugemsEnitufudnduiiugu
b. AINTTUAUIUANAUIING NI
o AINTTURDIFUNUINITANUFUTBAINY 1IN

[ 1

gNsAansN & d319a1udatulinudduladiudeluldadsysia

Wodunsensedumelsungiidlddmds wu nmsaieneldlidugsusiesiu
Tnonsiesdaing amnudormauazanudiuiaiuuinnssue1mis auauaansalunis
daaSunsnane1s MsudssuuagnIsnaIneuinuasns aandunuasnswazgusenauianisenslile
1ASFIURTINUALABINSYe At daudunuannsafiewuesesdng indrenenuarliainuiud
NEAINT d01duNRINs waviUsenauianisens wWusu

nagns duaSuuianssudruenanssuieaieneld
- WUAIMNINIANEUNg
o. M3thaaAdeReIAULIansTIE1mnT snaeven/AeeralruAgiidmls
dudoiiloainsnuidansugio
o. M3aeBesnszAueldliuAdiidmlfduds eliiinuazanduegh
A
- Usznoudae m Aanssu fil
o. AanssunstranAfoudenssiuguivuouvensragantuneasns
b. AanTTun1sdiaNuITeunuiiadoug1ansvengnaganduinunIng/
HUsENaUNIs
m. AanssumsnaeAfondndasionnmiisaiieveenaginensns/antu
LNEYATNS



o))

gNSANENSH ¢ daaSuatuguLNaENIEAUAMAINNITANLEUIIY CSR VB N8N,

a
LNDAITNENEY

Wedunsensefunsduiunusunisuansamsuinve usedaunazdunndon
o1 new. Whdulumudmmneuazussanuinguszasd wasidunsussanduiudiioadranmdnual
firlsiunesdng
NagNs enTzAUAMNINNITATILIIY CSR
- WUAMNISANTUNTS
. MIIANAINTINATIANNF AN LazasianunserintanudAgluns
ALIug1UAU CSR (Corporate Social Responsibility)
b. MIsdufInsTlioysrrduiusuaraisnwdnualifviuriosdns
- Usznaudae o Aanseu il
o. Aanssuiinyuaug Tunsduduanusu CSR
. Nanssuatuayuay CSR



LA UL UNATUNISLENIANNSUNATDUADEIANLALEINADUVY NEN.
U529V bdhe -bdbhb

@6



ol

- v . szazIan U HSURR
1A59N15/NINTTH/WHUITY InguszaA Whnane quuszana
2564 2565 2566 UYBU
gNSAEASH 1 N15ANTUNUAAIUTURAYIUADRILINABN
nagnsi 1. nsannslimineins aansgude wasnisannansznuseduIndayECO-Efficiency)
v BI85 NHFINADUAIAMNTTUIUNSNER  wazifiaasesdnaniinuasnnsiiaiy .
1. AANssuNsInTe T o 3 e . L . L ) A9 1 1 1 - Num.
321 unsaanislimsnensiduudeuazansidunivsonyvduasduwinden
2. Aanssuduaiunisaanislinseany (paperless) | | 3 3 . '
L. . WDandRIIN1TAANTTMINTEATY 1AeaUUSEUNUNNSLIENTEANWYBIEIUIIUUTING y RGeY
nefinvan 3Rs: Reduce, Reuse, Recycle (ludu . AId 1 1 1 25,000
. HATHUUAYURNAY RU/ERT.
NUUIMsUazAtuayw)
1. wWetdunsannmisiindsnusasldndinuliinuseansnm
3. fanssudaasuNsannIsonay 2. Weduasunsidiusinuazasemindsanudrrelunisusendanaanuyas AaNT5U 1 1 1 25,000 A,
UYARINTYNIEAU
nagnsh 2. desdy aduayy uasanliufanssuayusuuasduIndou
1. Anssuiannssuudnmilssnuiioguvunay il L 3 L ,
‘ WeliiinAuauna Shwdainden waranuafiviiogsoulsau WA 1 1 1 100,000 na3.
Fandou
y L ) WawmuszuunsInnisanelulsenu Wisannisne ilinuan1iy Jeavdana .
2. Aanssunsimuszuuneluiadsinday . , ) LA - 1 1 - nas.
NIENUADYNIULAZFIINGDY




OX

. ) FLLIAIANTUNTT K{YUiA
1A59N19/RANTI/UNUY nQUszeeA Wrnang quusEan
2564 2565 2566 vaU
ansAEnsN 2 n1sanivaudiealnuiuiayaustantindu
nagnsh 1. YadunmuuazenszauamnMaAInn1sinauveniingu
2 2 v 2 -t A oo« @ Ao o 3 i o | Ao ° I
1. NANTIUNTINNUNUMIAALEBNHIANSANG  |ifiedmFonnilnanunfidnainadlussding ieduiedid AU 1 1 1 - Wl
2. fansumsdaviv/mumuvanina UG 0R . . .l . Jouaz
, . wiennulusssuluiuadafinisveminay 1 1 1 - Hval.
Wenfuatainig waneuunuuayansusyleyl 100
3. dudsuiuanuuaendy e1teundy uaganm | , Tauussanm
., . wielviniinauiinnudasaielunisvihau uazdanmwindeunslunisiinu fAanssu 4 4 4 Hval.
win dexlunisiny Hval.
s ' a o I3
nagnsh 2 deaTuinusssuesAns
R o e o 1. WeleSuaienuimultetesTsy AnSTI larn1staiuseniaselevy
1. Aanssuussenelinnuiangide 355 ) )
o . .. druyananaryselovidnsiu s Tfaudszanm
AMETIN uazn1stniuseninsUsylenidiuynaa , . G 4 4 4 B,
. 2. werneusulvindnaunsgmindanismate sulunalviesinsiinaudeny Hval.
wazUsylavtdiusiu .
warAMUULTele




2. daasulAdnidnianuaulalunisvifanssuasuinee RnsiRLINSAIUNIS

Sous

1A59N19/AANTTV/UWHUNY InguszasA wWhniane quuszanm
2564 2565 2566 vau
gnsAEnsi 3 MIduivaudlsanusuiavaudadiny yusulagsau
s : o = ' ' < v o
nagnsh 1. dudiunisiidiusiuuazdismaedsisalsslevidivdeam
) . iedumsanuduiussuduazdunisaianmdnualidliintusewinenisens
1. fAnssuimuuagadennuduiusiugugy Aanssu 2 2 2 100,000 | aw7.
wisUssinalneiugusu
I P I Y S e N N T
1. Wedaaiuuaginunedn Tiiuinwasnsymagislidanudanudnglu
2 fanssuduaiunaginnnednliinumns A5UTENDUITNMUTLNEATATV AU EAUABIATS Tfauuszana
. buld 3,720 | 3,720 | 3,720 AR
LARGREERAN 2. wieliinuasnsvnauedladuumsdunisusenevenneasulilinglaiemes Bin
AonN1sAiuTIn
g ' a ¥ o v o Ao
nagnsi 2 daatunislduinnssudiuenaig iwedremaedny
1. iiedaasunisldenansludsemea lnensthermnswdndujuilinnnstisilu
AudntuiuguieIsnstuimiladuiugiu (CPR)
- . & 4o boX 4 o o Hoa o B Xy oau B , v .
1. AINTsuug s HuAuINT UL 2. wiethvugnamnaEnuAuinguiugumeisnistuiila (CPR) dweulviiu m 150 150 150 750,000 | #he.
. ¢ ¢ va P ¢ - = a wa [T=
mirgnunensunnd audian Tddugunsaluazdelumstlnufifinisdieupiu
FnegIsn1sUuiilaegnegns
A o oa 1 ° a a <
1. wiedaasunsldenamisluuseme lnensiiessssuniundnduudensis
- & 2
ey uduILANAY
- . 2. duasulidniauinnuaulalumsifanssunaiuss wasiwaunnisues ,
2. HANTTUAUANEUING N . ‘ , Wi 2 2 2 700,000 | &he.
FuMekardnlafingay e nudndueiensilifinnudavgu Pieanniy
JukstvenURmaiioufinduiudniiauuugunsalinionausie
A4 4 a 5 ° a o : &
1. wiedaasunsldenmsluuseme laenisiienssssuninanuusuesi
4 € a o 4 U @ Y
iee uazgUnsnldsuinugluesdumnnisinUgue
a 2/ [ I3 v 3
3. fanssuvesdunNMAnUgaisanng1anis Wi 1 1 1 100,000 | #he.




e

- . . szgziaanadung {3ukia
1AT9NI5/AINTTW/UNUIU ngUsTAA Wang sulszan
2564 2565 2566 YU
sl : o o % - 1% ¥
nagnsi 1 dadsuudanssudiuersnisuneaiteseld
1. WisatiuayulvanidununsnsnidnenmuardnnunsauninuAIesdnsuay
L. v . yarans anunsadinandneamsiiuiiuiinnudsguidundasousiensuiand
1.Aanssunsiinanideudensayiugusa . L v . .
Anen laun vdeneayiiugusdmueu LAY 1 1 1 - Wae.
MloULEHAgAn TN YAINT .. y ) )
2. Weadiyarilvitunandnens uazaienelaliduaaidununins
3. weduasuliAansldenddulseing
1. WieTuflerufifetasinugaamnssuenslunisideiioiauindndueian
v e Iy
5 Agnssunisiina ALt etougnst | Wknwduiedeusnanst uarvenenasidegiusenaunns
v 2. ileasayaniliitunandnens uazaireseldlituantunuesns/fusznounts | ! ! ! i we.
veneNagan uNYRINg/AUsENaunIs : 3 ® 3o
3. weduasuliAnnsldendulseing
1. Weativayuinuasny/andunuesns Wasnsateunaanddeluldluns
) y wUsguhu mdnsdasionanininens Toun vueuene uiuensevin vemnuss ves
3. fanssunsumanuITendndugiensaintiens ‘ .
y . 113 N 1 1 1 - W29
WaveneNaginunIns/an1dunynng D 3 e 5
2. WieaSeyaalvitiunaning1s uazaeeglalitunuesnsy/andunensns
3. wieduasuliAnnisldenddulseing




1)

Y . 538819819 HUNNT K3udin
1A59N /AN TIU/UHLIY ngUszeed Whnang quuszan
2564 2565 2566 UvaU
aNsAENSN 5. duaBNETUAUUINDENITAUANNINAIIANTUMIUCSR UDY NBN. LNDBAUEIEY
NagNsT 1 enTzAUAMATNNITAEUILCSR
. . ) Lieausilyinug Tunsdndunudiu CSR y
1. Aanssuiiuyuauilunsandusudi CSR . o 3 » G 4 . A3 1 1 1 200,000 | @wa.
2. Weimwnisanduanuinu CSR Widuluausasgruananduivensu
Lifeuszanduniuslasinisafiunuin CSRmhsnuneuenuazyaranaly
N fuj _
2. Aanssuatuayus CSR . 3 oo Aanssu 2 2 2 300,000 | @k,
2. \ialinssun1s nev. Jusms ndnanuwargnang leddmsaulumsdniunis
CSR
FIIUUITUI 2,300,000




