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1.การเขา้สู่ระบบ

เริม่ตน้จากการเขา้ระบบงานการยางแหง่ประเทศไทย 
“ ระบบงาน การยางแหง่ประเทศไทย (rubber.co.th) ”

เลอืกเมน ู“ระบบบรหิารความเส่ียงและควบคุมภายใน” 

2.หน้าหลกัของระบบ

ในหน้าหลกัของระบบจะระบุขอ้มูลส่วนตวั ช่ือ และสงักดัของผู้ใช้งาน

หน้าหลกั 
การบรหิารความเส่ียง 
การควบคุมภายใน 
ดาวน์โหลดเอกสาร

ออกจากระบบ

แถบเมนูสั่งการ 

การเขา้สู่ระบบ 
Username: รหสัพนกังาน 
Password: Rubber

http://app5220-asd.rubber.co.th/
http://app5220-asd.rubber.co.th/


3.การบรหิารความเส่ียง
-KRI Dashboardแถบเมนูสั่งการ 

การรายงานผลการบรหิารความเส่ียงระดบัองค์กร

รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการปรบัปรุงการควบคุมภายใน และผลการด าเนินงาน
ตามแผนจดัการความเส่ียง รวมท ั้งระบุผลการด าเนินงานจรงิตามเกณฑ์การประเมินโอกาสเกิดและ
ผลกระทบ และระบุสถานะความเส่ียงในปัจจุบนั (LxI) แลว้ระบุช่ือผู้รายงานต าแหน่งและวนัที่รายงาน 
กดบนัทึกและส่งขอ้มูลใหก้องบรหิารความเส่ียง
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การก าหนดปัจจยัเส่ียงระดบัส่วนงาน/
หน่วยงาน เพ่ิมแผนจดัการความเส่ียง 
เลอืกปัจจยัเส่ียง และก าหนดสาเหตุของ
ความเส่ียง พรอ้มท ั้งระบุระดบัความเส่ียง
ก่อนบรหิารความเส่ียง และระดบัความ
เส่ียงที่คาดหวงั และเพ่ิมกิจกรรม/แผน
จดัการความเส่ียง แลว้กดบนัทึกขอ้มูล

รายงานผลการบริหารความเส่ียงระดบั
ส่วนงาน/หน่วยงาน ประจ าเดอืน ระบุผล
ก า ร ด า เ นิ น ง า น  ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค 
แนวทางการแก้ไข และเอกสารแนบ 
รวมท ั้ งร ะบุ ร ายล ะ เอียดของผลการ
ด าเนินงานจริงตามเกณฑ์การประเมิน
โอกาสเกดิและผลกระทบ และระบุสถานะ
ความเส่ียงในปจัจุบนั (LxI) แลว้ระบุ ช่ือ 
ต าแหน่ง วนัที่รายงาน กดบนัทึกและ
ส่งขอ้มูลใหก้องบรหิารความเส่ียง
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3.การบรหิารความเส่ียง

การก าหนดปัจจยัเส่ียงระดบัส่วนงาน/หน่วยงาน

การรายงานผลการบรหิารความเส่ียงระดบัส่วนงาน



4.การควบคุมภายใน

การรายงานความกา้วหน้าการประเมินผล
และการปรบัปรุงการควบคุมภายใน (ปย.3)

1.

2.

3.

4.

การรายงานความกา้วหน้าการประเมินผลและการปรบัปรุงการควบคมุภายใน 
(ปย.3) ตอ้งจดัท าเป็นประจ าทุกไตรมาส

การประเมินผลและการปรบัปรุง
การควบคุมภายใน (ปย.2)
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การประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน (ปย.2) 
จดัท าปีละ 1 คร ัง้ ก่อนเริ่มปีงบประมาณ (ภายใน 30 กนัยายน)



5.ดาวน์โหลดเอกสาร

4.การควบคุมภายใน

สามารถคน้หาและดาวน์โหลดเอกสาร คูมื่อตา่งๆ ขอ้มูลขา่วสาร บทความวชิาการ 
ที่เกีย่วขอ้งกบัการด าเนินงานดา้นการบรหิารความเส่ียงและควบคุมภายใน

การตอบแบบประเมินภาคผนวก ก 

การตอบแบบประเมินภาคผนวก ก 
เป็นการประเมินองค์ประกอบ

ของการควบคุมภายใน ซ่ึงประกอบดว้ย 

สภาพแวดลอ้มของการควบคุม

ประเมินความเส่ียง

กจิกรรมการควบคุม

สารสนเทศและการส่ือสาร

ตดิตามและประเมินผล

ซ่ึงการตอบแบบประเมินภาคผนวก ก จะท าการประเมินปีละ 2 คร ัง้
ภายในเดอืนมีนาคม และกนัยายน

1.
2.

3.


