
 

 

ผลการจัดกิจกรรมเสรมิสร้างความรู้ความเขา้ใจการส่งเสริมจริยธรรมจรรยาบรรณ  
 

 การยางแห่งประเทศไทย ได้สอดแทรกสาระสำคัญในเรื ่องของการส่งเสริมจริยธรรม จรรยาบรรณ  
และระเบียบการยางแห่งประเทศไทยว่าด้วยจรรยาบรรณของผู ้บริหารพนักงาน และลูกจ้างการยาง 
แห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๙ และข้อบังคับคณะกรรมการการยางแห่งประเทศไทยว่าด้วยประมวลจริยธรรม 
ของผู ้ว ่าการการยางแห่งประเทศไทย พนักงาน และลูกจ้างการยางแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๙  
อีกทั้ง ได้สอดแทรกสาระสำคัญที่เกี่ยวข้องกับประมวลจริยธรรม เพื่อให้พนักงานการยางแห่งประเทศไทย 
ที่ได้บรรจุใหม่ทราบ เพื่อให้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติเดียวกัน โดยสอดแทรกจริยธรรมภายใต้โครงการปฐมนิเทศ
พนักงานใหม่ ในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2568 จำนวน 127 คน และสอดแทรกเรื่องจริยธรรมให้แก่พนักงาน
ส่วนภูมิภาคผ่านกิจกรรมการสร้างการรับรู้เกี ่ยวกับ ITA ของหน่วยงานระบบออนไลน์ (ZOOM Meeting) 
ระหว่างวันที่ 10 – 11 มีนาคม 2568 
 


