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การจัดท าแผนป้องกนัและระงบัอัคคภีัย 

  ตามกฎกระทรวง เรื่อง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนินการด้านความ ปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย ข้อ ๔ ในสถานประกอบ
กิจการท่ีมีลูกจ้างต้ังแต่สืบคนขึ้นไป ให้นายจ้างจัดให้มีแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยประกอบด้วย การตรวจ
ตรา การอบรม การรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหลบหนีและการบรรเทาทุกข์ และให้
นายจ้างจัดเก็บแนวป้องกันและระงับอัคคีภัย ณ สถานประกอบกิจการพร้อมท่ีจะให้พนักงานตรวจความ
ปลอดภัยตรวจสอบได้ ตามแนวทางการจัดท าแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย โดยส านักความปลอดภัยแรงงาน 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

 การยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนม นับเป็นสถานประกอบการ ซึ่งจะต้องด าเนินการจัดท า
แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการเพื่อความปลอดภัยในการท างานของพนักงานและลูกจ้าง 
ได้ก าหนดให้หน่วยงานจัดท าแมนป้องกันและระงับอัคคีภัย ตามท่ีกฎกระทรวงก าหนดประกอบด้วย การตรวจ
ตรา การอบรม การรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข์ องค์ประกอบ
ของแผนดังกล่าวจะด าเนินการในภาวะต่างกันคือ ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้และหลังจาก
เพลิงสงบแล้ว รายละเอียดแยกได้ดังนี้ 
  ๑. ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้ ซึ่งจะประกอบด้วยแผนป้องกันอัคคีภัยต่าง ๆ ๓ แผน คือ แผนการอบรม
แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย และแผนการตรวจตรา 
  2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ ซึ่งจะประกอบด้วยแผนเกี่ยวกับการดับเพลิง และลดความสูญเสียโดย
ประกอบด้วยแผนต่าง ๆ ๓ แผ่นคือ แผนการดับเพลิง แผนการอพยพหนีไฟ และแผนบรรเทาทุกข์ ส าหรับแผน
บรรเทาทุกข์จะเป็นแผนท่ีมีการปฏิบัติต่อเนื่องไปจนถึงหลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้วด้วย 
  ๓. หลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้ว จะประกอบด้วยแผนท่ีจะด าเนินการเมื่อเหตุเพลิงไหม้สงบแล้ว ๑ 
แผน คือ แผนการบรรเทาทุกข์ซึ่งด าเนินการต่อเนื่องจากภาวะเกิดเหตุเพลิงไหม้การจัดท าแผนของการยางแห่ง
ประเทศไทยจังหวัดนครพนมแผนท่ีเขียนขึ้นนี้ เป็นแนวทางการจัดท าแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ตามท่ี
กฎกระทรวงก าหนด การยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนได้ปรับปรุงเพิ่มเติมให้เหมาะสมกับสถาน
ประกอบการของหน่วยงานเป็นหลักส าคัญ และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการป้องกันและระงับอัคคีภัย
หลักการจัดท าแผนของการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนม ประกอบด้วยหลักส าคัญดังนี้  
  1. การยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนม ได้แต่ต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 
  ๒. ในการจัดท าแผนได้ก าหนดบุคคลรับผิดชอบ และพื้นท่ีต้องรับผิดชอบอย่างชัดเจน 
 ๓. ภารกิจท่ีต้องปฏิบัติในระยะเวลาเดียวกันจะต้องแยกปฏิบัติซึ่งไม่เป็นบุคคลเดียวกัน 
  ๔. แผนท่ีต้องปฏิบัติขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ชัดเจนไม่คลุมเครือเพราะจะเป็นช่วงเวลาท่ีต้องการความ
รวดเร็วในการปฏิบัติและถูกต้องแม่ย า หลาย ๆ คนอาจจะอยู่ในอาการตกใจ ซึ่งจะมีผลท าให้เกิดพฤติกรรมท่ี
คาดไม่ถึงเกิดขึ้นได้ การฝึกซ้อมบ่อย ๆ จะท าให้ผู้ปฏิบัติมีความมั่นใจและปฏิบัติได้ถูกต้องเมื่อเกิดเหตุการณ์ขึ้น 
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มาตรการป้องกนัและระงบัอัคคภีัย 

  วัตถุประสงค์ 
   ๑. เพื่อเป็นการป้องกันการสูญเสียท้ังชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย 
   2. เพื่อสร้างความมั่นใจในเรื่องความปลอดภัยต่อพนักงานกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
   ๓. เพื่อลดอัตราการเส่ียงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย 
   ๔. เพื่อสร้างทัศนคติท่ีดีต่อพนักงานในการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนม 
  เพื่อให้ชีวิตและทรัพย์สินท้ังหมดมีความปลอดภัยจากอัคคีภัย การยางแห่งประเทศไทยจังหวัด
นครพนม ได้ก าหนดให้มีมาตรการการป้องกันและระงับอัคคีภัย ดังนี้ 
  1. มีการป้องกันและระงับอัคคีภัย ท้ังด้านการจัดอุปกรณ์ถังดับเพลิงตามอาคารต่าง ๆ การเก็บ
รักษาวัตถุไวไฟและวัตถุระเบิด การก าจัดของเสียท่ีติดไฟง่าย และการป้องกันฟ้าผ่าโดยการติดต้ังสายล่อฟ้า 
  ๒. มีแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ท้ังในด้านการตรวจตรา การอบรม การรณรงค์ป้องกัน
อัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข์ 
  ๓. มีช่องทางผ่านสู่ทางออกตามมาตรฐานท่ีกฎหมายก าหนด 
   ๔. มีทางออกทุกห้องท างาน อย่างน้อยสองทางท่ีสามารถอพยพพนักงานท้ังหมดออกจากบริเวณ
ท่ีท างาน โดยออกสู่ทางออกสุดท้ายได้ภายในเวลาไม่เกินห้านาทีอยา่งปลอดภัย 
  ๕. ทางออกสุดท้าย ซึ่งเป็นทางท่ีไปสู่บริเวณท่ีปลอดภัย เช่น ถนน สนาม ฯลฯ 
  ๖. ประตูท่ีใช้ในเส้นทางหนีไฟ ได้ติดต้ังในจุดท่ีเห็นชัดเจนโดยไม่มีส่ิงกีดขวาง 
  ๗. ประตูท่ีใช้ในเส้นทางหนีไฟเป็นชนิดท่ีเปิดเข้า ออกได้ท้ังหนึ่งด้านและสองด้าน 
  ๘. ประตูท่ีใช้ในเส้นทางหนีไฟเป็นประตูท่ีปิดออกภายนอก โดยไม่มีการผูกปิดหรือล่ามโซ่ในขณะ
ปฏิบัติงาน 
  ๙. จัดวัตถุท่ีเมื่อรวมกันแล้วจะเกิดการลุกไหม้ โดยแยกเก็บมิให้มีการปะปนกัน 
  1๐. มีเส้นทางหนีไฟท่ีปราศจากจุดท่ีพนักงานท างาน ในแต่ละกอง/แผนก ไปสู่สถานท่ีปลอดภัย 
   ๑1. มีอุปกรณ์ดับเพลิงแบบมือถือ (ถังดับเพลิง) จัดวางตามจุดต่าง ๆ ของแต่ละอาคาร และมี
ระบบน้ าตามอาคารต่าง ๆ อย่างท่ัวถึง  
  ๑๒. จัดเตรียมน้ าส ารองไว้ใช้ในการดับเพลิง 
  ๑3. ระบบการส่งน้ า ท่ีเก็บกักน้ า ปั๊มน้ า และการติดต้ัง ได้รับการตรวจสอบและรับรองจาก
วิศวกรโยธาและมีการป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายเมื่อเกิดเพลิงไหม้ 
   ๑๔. มีการซ่อมบ ารุง และตรวจตราให้มีสารเคมีท่ีใช้ในการดับเพลิงตามปริมาตรท่ีหนดตามชนิด
ของเครื่องดับเพลิงแบบมือถือ 
   ๑๕. จัดให้มีการตรวจสอบสภาพของเครื่องดับเพลิงไม่น้อยกว่าหกเดือนต่อหนึ่งครั้ง 
   ๑6. จัดให้มีการตรวจสอบการติดต้ังให้อยู่ในสภาพท่ีดีอยู่เสมอ 
   1๗. จัดติดต้ังอุปกรณ์ดับเพลิงในท่ีเห็นได้ชัดเจน และสามารถหยิบใช้งานได้สะดวกโดยไม่มีส่ิงกีด
ขวาง 
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   ๑๘. ให้มีการดูแลรักษาอุปกรณ์ดับเพลิง และการตรวจสอบให้อยู่ในสภาพท่ีใช้งานได้ดีอย่างน้อย
เตือนละหนึ่งครั้ง หรือตามระยะเวลาท่ีผู้ผลิตอุปกรณ์นั้นก าหนด 
   ๑๙. จัดให้พนักงานเข้ารับการฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นจากหน่วยงานท่ีทางราชการก าหนด
หรือยอมรับ กรณีมีการจัดฝึกอบรม 
   ๒o. ป้องกันอัคคีภัยท่ีเกิดจากการแผ่รังสี การน าหรือการพาความร้อนจากแหล่งก าเนิดความร้อน
สูงไปสู่วัสดุท่ีติดไฟง่าย เช่น จัดท าฉนวนหุ้มหรือปิดกั้น 
   ๒๑. การป้องกันอัคคีภัยจากการท างานท่ีเกิดการเสียดสีเสียดทานของเครื่องมือท่ีเกิดประกายไฟ
หรือความร้อนสูงท่ีอาจท าให้เกิดการลุกไหม้ เช่น การซ่อมบ ารุง หรือหยุดพักการใช้งาน 
  2๒. วัตถุท่ีไวต่อการท าปฏิกิริยาแล้วเกิดการลุกได้นั้น ได้มีการจัดแยกเก็บไว้ต่างหาก โดยอยู่ห่าง
จากอาคารและวัตถุติดไฟในระยะท่ีปลอดภัย 
   ๒๓. มีการจัดท าปา้ย "ห้ามสูบบุหรี่" บริเวณท่ีเส่ียงต่อการเกิดวัตถุไวไฟ 
   ๒๔. จัดให้มีสายล่อฟ้า เพื่อป้องกันอันตรายจากฟ้าฝ่า 
   ๒๕. จัดให้ผู้มีหน้าท่ีเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัยเข้ารับการฝึกอบรมเกี่ยวกับการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการดับเพลิง การปฐมพยาบาล และการช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน 

แผนป้องกันอัคคีภัย 

 อุบัติเหตุต่าง ๆ สามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา โดยท่ีบางครั้งเราอาจไม่ทันรู้ตัวซึ่งอาจเกิดจาก
ธรรมชาติหรือเกิดจากการกระท าท่ีมีมูลเหตุจากความประมาท ดังในกรณีของอัคคีภัยนั้นสามารถเกิดขึ้นได้
ตลอดเวลา และหากไม่ได้รับการดูแล ตรวจตราเอาใจใส่ให้ความส าคัญ ซึ่งส่ิงเหล่านี้ล้วนแต่เป็นปัจจัยส าคัญท่ี
อาจก่อให้เกิดอุบัติภัยชนิดท่ีเรียกว่า "อัคคีภัย" ได้ 
 ดังนั้น เพื่อให้เกิดความปลอดภัยขึ้นท้ังชีวีตและทรัพย์สินท้ังหมดท่ีมีอยู่ การยางแห่งประเทศไทย
จังหวัดนครพนม จึงได้จัดท าแผนป้องกันอัคคีภัยขึ้น หน้าท่ีของผู้รับผิดขอบในการยางแห่งประเทศไทยจังหวัด
นครพนม ในการป้องกันอัคคีภัย ดังนี้ 
  ๑. คณะผู้บริหาร 
   ๒. พนักงานและลูกจ้างทุกคน 
   ๓. เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย 
   ๔. เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 
 ๑. คณะผู้บริหาร 
   ๑.๑ การจัดผังหน่วยงาน ระบบ และเทคโนโลยีใหม่ ๆ ให้ค านึงถึงการเกิดอัคคีภัย 
   ๑.๒ ก าหนดพื้นท่ีท่ีเหมาะสม ควบคุมเครื่องมือ เครื่องใช้ส านักงานท่ีอาจเกิดอัคคีภัย 
   ๑.๓ ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานให้ปลอดภัยจากอัคคีภัย 
   ๑.๔ ควบคุมการใช้ไฟ การก่อเกิดไฟ เปลวไฟ ประกายไฟ ไฟฟ้า ความร้อน ไฟฟ้าสถิตย์ 
หรือวิธีการท างานอื่นใดท่ีท าให้เกิดอัคคีภัย เช่น การเช่ือม การตัด การขัด ท่อร้อนต่าง ๆ ตลอดจนการ 
ขนย้าย ขนส่ง เคล่ือนย้ายสารไวไฟ 
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 ๒. หน้าที่ของพนักงานและลูกจ้างทุกคน 

   ๒.๑ พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามกฎแห่งความปลอดภัยในการท างาน ดังนี้ 
   ๒.๑.๑ ห้ามก่อไฟในบริเวณท่ีเส่ียงต่อการเกิดอัคคีภัย 
    2.1.2 ห้ามสูบบุหรี่ในบริเวณท่ีมีป้าย "บริเวณที่หา้มสูบบุหร่ี" นอกจากสถานท่ีจัดไว้เท่านั้น  
    ๒.๑.๓ ห้ามท าการซ่อมแซมเครื่องจักรเครื่องมือในบริเวณท่ีมีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่าย  
    ๒.๑.๔ การควบคุมพื้นท่ีท่ีมีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่าย การน าไฟมาใช้หรือก่อให้เกิดไฟใน
พื้นท่ีใด ๆ ต้องห่างจากบริเวณท่ีมีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่ายอย่างน้อยในรัศมี ๑๐ เมตร 
   ๒.๒ การป้องกันสถานท่ีท างานและวิธีการท่ีเล่ียงไฟ 
    ๒.๒.๑ การป้องกันการรั่วไหลของเช้ือเพลิงและสารไวไฟต่าง ๆ พนักงานท่ีพบเห็นภาชนะท่ีใส่
สารไวไฟหรือเช้ือเพลิงต่าง ๆ อยู่ในสภาพท่ีช ารุด หรือ อาจเกิดการรั่วไหล ให้รีบรายงานผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ
และกรณีท่ีพบว่าการรั่วไหลนั้นอาจก่อให้เกิดอันตรายร้ายแรงหากไม่แก้ไขให้รีบท าการแก้ไขและหรือรายงานผู้
มีหน้าท่ีรับผิดชอบแก้ไขทันที 
    ๒.๒.๒ การก าจัดขยะหรือเศษวัสดุท่ีติดไฟได้ง่าย ขยะหรือเศษวัสดุท่ีติดไฟได้ง่ายพนักงาน
จะต้องเก็บรวบรวมไว้ในภาชนะท่ีไม่ติดไฟได้ง่าย 
    ๒.๒.๓ เส้ือผ้าท่ีเบียกเป้ือนด้วยสารไวไฟ พนักงานจะต้องเปล่ียนเส้ือผ้านั้นทันที 
    ๒.๒.๔ การป้องกันอัคคีภัยจากยานพาหนะ พนักงานท่ีใช้ยานพาหนะขนถ่ายส่ิงของในบริเวณ
ท่ีมีสารไวไฟ ถังแก๊สจะต้องระมัดระวังการชน การกระแทก หรือการก่อให้เกิดอัคคีภัย 
    ๒.๒.๕ การป้องกันอันตรายจากไฟฟ้า สายไฟ หลอดไฟ สวิทซ์มอเตอร์ไฟฟ้า พัดลมเครื่องมือ
เครื่องจักรท่ีใช้ไฟฟ้าท่ีมี หรือใช้อยู่ในบริเวณสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟได้ง่าย จะต้องตรวจตราเป็นประจ าในเรื่อง
สภาพท่ีช ารุด การต่อไฟ ปล๊ักไฟ การต่อสายดิน หรือกรณีอื่นใดท่ีอาจเป็น สาเหตุของอัคคีภัย 

  ๓. หน้าที่เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 

   ๓.1 ก าหนดเขตพื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิดเพลิงไหม้ 
   ๓.๒ ตรวจสอบสถานท่ีล่อแหลมต่อการเกิดอัคคีภัยเป็นประจ า 
   ๓.๓ ก าหนดรายละเอียดของแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ตลอดจนจัดให้มีการอบรมและฝึก 
ปฏิบติัเป็นระยะ ๆ 
   ๓.๔ จัดหา ซ่อมบ ารุง และตรวจสอบเครื่องดับเพลิงและอุปกรณ์ดับเพลิงให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อม
ต่อการใช้งานได้ตลอดเวลา 
   ๓. ๕ ควบคุมการท างานของเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย (รปภ.) ในเรื่องท่ีเกี่ยวกับอัคคีภัย 
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๔. หน้าที่ของเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย (รปภ.) 

   ๔.๑ ตรวจตราไม่ให้บุคคลภายนอกเข้าไปในหน่วยงานหรือถานท่ีเส่ียงต่อการเกิดเพลิงไหม้ 
   4.๒ ระมัดระวังการก่อวินาศภัยบริเวณเก็บวัตถุระเบิดหรือบริเวณท่ีเส่ียงต่อการเกิดเพลิงไหม ้
   ๔.๓ เมื่อพบเห็นส่ิงท่ีอาจก่อให้เกิดเพลิงไหม้ได้ ให้รีบรายงานต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

แผนการตรวจตรา 

 แผนการตรวจตรามีวัตถุประสงค์หลักเพื่อป้องกันอัคคีภัย โดยก าหนดให้ตรวจเกี่ยวกับวัตถุท่ีเป็น
เช้ือเพลิงของเสียท่ีติดไฟง่าย แหล่งความร้อน อุปกรณ์ดับเพลิง 

หลักการจัดท าแผน 

  1. ก าหนดบุคคลและพื้นท่ีรับผิดชอบในการตรวจตราอย่างชัดเจน โดยก าหนดบุคคลท่ีจะท าหน้าท่ี
แทนได้ด้วย 
  ๒. ก าหนดเรื่องท่ีต้องการในแต่ละพื้นท่ีเป็นการเฉพาะ โดยจัดท าเป็นแบบรายงานผลการตรวจท่ี
สะดวกต่อการรายงาน 
  3. ก าหนดระยะเวลาท่ีตรวจและส่งแบบรายงาน 
  ๔. ก าหนดบุคคลตรวจสอบแบบรายงาน แล้วสรุปข้อบกพร่องให้ผู้บริหารในแต่ละหน่วยปรับปรุง
แก้ไขเช่น กองปฏิบัติการ กองงานสนับสนุน ศูนย์เรียนรู้ยางพาราจังหวัดนครพนม แล้วสรุปรายงาน
ผู้อ านวยการการยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนม 
  ๕. ให้เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยมีการตรวจตราโดยการเดินเวรยามรอบหน่วยงานทุก ๆ 2-๔ 
ช่ัวโมงต่อครั้ง หากพบความไม่ปกติให้รีบรายงานต่อเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยทันที 
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แผนการตรวจตรา 
แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               มีข้อบกพร่อง        ไม่มีข้อบกพร่อง 
 
 
 
 
 
 
       ส่ังแก้ไข           ไม่ส่ังแก้ไข  
  
 
 
 
 
     มีอุปสรรค 
 
 
                    เรียบร้อย 
 

 

ก่อนเข้าท างาน 10 นาที 

ตรวจสถานท่ีตามท่ีก าหนด 

ส่งแบบรายงานท่ีแผนกธุรการ 

แผนกธุรการตรวจสอบแบบรายงาน 

เก็บรวบรวมเอกสาร
โดยแผนกธุรการ 

แผนกธุรการสรุปรายงาน ผอ.
แผนฯ แผนฯ 

หก./ผอ.ศรย.  
ท่ีเกี่ยวข้องส่ังการ 

ผอ.กยท.จ.นพ. 

พนักงานท่ีรับผิดชอบ
ปรับปรุงแก้ไข 

รายงานผล 

หก./ผอ.ศรย.
ส่ังการ 
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แผนการดับเพลิง 
ล าดับขั้นตอนการปฏิบัติเม่ือพนักงานพบเหตุเพลิงไหม้ 

 

 

 

 

 

             

                              

                                

                  

 

 

 

 

 

 

 

เจ้าหน้าท่ีความ
ปลอดภัยใน 

การท างาน (จป.) 

ผู้อ านวยการ
ดับเพลิงหรือ 

ผอ.กยท.จ.นพ. 

ให้ด าเนินการ
ดับเพลิง 
ทันที 

หัวหน้าแผนก 

 
หก./ผอ.ศรย. 

ผอ.กยท.จ.
นพ. 

พนักงานที่พบเหตุ
เพลิงไหม้ 

พนักงานตัดสินใจว่าดับเพลิงได้
ด้วยตนเองหรือไม่ 

หก./ผอ.ศรย. 
ผู้อ านวยการดับเพลิง
หรือผอ.กยท.จ.นพ. 

ให้บอกเพ่ือน
ร่วมงาน 

หรือหัวหน้า 
- ใช้แผนปฏิบัติการระงับ

เหตุเพลิงไหม้ข้ันต้น 
........................................... 

- แจ้งประชาสัมพันธ์ 
- แจ้งเจ้าหน้าท่ีความ

ปลอดภัยในการท างาน 
(จป.) 

ผู้อ านวยการดับเพลิงหรือ 
ผอ.กยท.จ.นพ. 

..................................... 
ตัดสินใจแจ้งหน่วยดับเพลิง

จากภายนอก (ศูนย์บรรเทาสา
ธารณภัยจังหวัดนครพนม หรือ
ใช้แผนปฏิบัติการเมื่อเกิดเหตุ

เพลิงไหมข้ั้นรุนแรง 

แจ้ง 

ให้รายงาน
ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับข้ัน 

รายงาน รายงาน ถ้าดับได้ 

 

ถ้าดับไม่ได้ รายงาน 

รายงาน 
ถ้าดับได้ 

ให้รายงาน 

 

ถ้าดับไม่ได้ 

รายงาน 

 

 
ผอ.กยท.ข.อนบ. 
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การก าหนดตัวบุคคลและหน้าที่เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันต้น  

   

 การยางแห่งประเทศไทยจังหวัดนครพนม 

 บริเวณ อาคารและสถานท่ีท าการของ กยท.จ.นครพนม 

 ชุดท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ  1.  นายอัษฎายุธ  สิงห์พรหมสาร       ผู้รับผิดชอบ  1.  นายนราธิป  อินทริง 
  2.  ว่าท่ีร้อยตรีสุริยันต์ วงค์ค าจันทร์         2.  นายสมคิด  จันทะเบี้ยว 
   
ล าดับหน้าท่ี 1.  ควบคุมถังดับเพลิง      ล าดับหน้าท่ี 1.  ควบคุมถังดับเพลิง 

   2.  ควบคุมระดับน้ าเพื่อดับเพลิง และระบบไฟฟ้า      2.  ควบคุมระดับน้ าเพื่อดับเพลิง และระบบไฟฟ้า 
 
 
 

หัวหน้าชุดดับเพลิงข้ันต้น 

นายพัฒนพงษ์ ค ามุงคุณ 

ผช.ผอ.จ. 

พนักงานควบคุมเครื่องจักรหรือ
ปฏิบัติการอื่นในขณะเกิดเพลิงไหม้ 

พนักงานผจญเพลิง 
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การก าหนดตัวบุคคลและหน้าที่เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันต้น  

   

 ศูนย์เรียนรู้ยางพารานครพนม 

 บริเวณ อาคารและสถานท่ีท าการของ ศรย.นครพนม 

 ชุดท่ี 2 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ  1.  นางสาวสุดารัตน์ ปันตาที       ผู้รับผิดชอบ  1.  นายพุธทชาติ  อุ่นสีมาลา 
  2.  นายชาติเทียนชัย  ยอดสุบรรณ์        2.  นางนารีรัตน์  ยอดสุบรรณ์ 
   
ล าดับหน้าท่ี 1.  ควบคุมถังดับเพลิง      ล าดับหน้าท่ี 1.  ควบคุมถังดับเพลิง 

   2.  ควบคุมระดับน้ าเพื่อดับเพลิง และระบบไฟฟ้า      2.  ควบคุมระดับน้ าเพื่อดับเพลิง และระบบไฟฟ้า 
 
 

 

หัวหน้าชุดดับเพลิงข้ันต้น 

นายปิติพงษ์  ค าแก้ว 

ผอ.ศรย.นพ. 

พนักงานควบคุมเครื่องจักรหรือ
ปฏิบัติการอื่นในขณะเกิดเพลิงไหม้ 

พนักงานผจญเพลิง 



11 

 

โครงสร้างหน่วยงานป้องกันระงับอัคคีภัยเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ข้ันรุนแรง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ   1.  การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการเต็มรูปแบบน้ีจะใช้เมื่อเกิดเพลิงไหม้อย่างรุนแรง  
2.  การเกิดเพลิงไหม้ภายในพ้ืนที่ต่าง ๆ เพียงเล็กน้อย ให้หัวหน้าแผนกด าเนินการสั่งการดับเพลิงตามแผนการปฏิบัติการเมื่อเกิดเพลิงไหม้ข้ันต้น และโทรศัพท์แจ้งศูนย์      
รวมข่าว และสื่อสาร หรือผู้อ านวยการดับเพลิง หรือเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย  
 

ผู้อ านวยการดับเพลิง 

นายปฐพงศ์  เมืองปลอด 

 

ฝ่ายไฟฟ้า 

ว่าท่ี ร.ต. สุริยันต์ 
วงค์ค าจันทร ์

ฝ่ายปฏิบัติการ 

นายพัฒนพงษ์ ค ามุงคุณ 

ฝ่ายสื่อสารและประสานงาน 

นางสาวสมใจ ลักษณะนุวงศ ์

ฝ่ายเคลื่อนที่ย้ายภายใน-ภายนอก 

นายอัษฎายุธ สิงห์พรหมสาร 

ฝ่ายส่งเสริมปฏิบัติการ 

นางสาวสุนทรี หาญยงค์ 

พนักงาน 

ควบคุมเครื่อง 

 
ว่าท่ี ร.ต. สุริยันต์ วงค์

ค าจันทร ์
 

 

หน่วยดับเพลิง 
 

นายนราธิป 
อินทริง 

หน่วยจัดหาและสนับสนุน
การดับเพลิง 

นายอภันตรี สีสัน 

หน่วยสนับสนุน 
 
 

นางสาวขนิษฐา 
ผาลาด 

หน่วยยามรักษาการณ์ 

 

นายธีระยุทธ ใสส่อง 

หน่วยเดินเครื่อง
สูบน้ าฉุกเฉิน 

นายพุธทชาติ  

อุ่นสีมาลา 

หน่วยดับเพลิง
จากพ้ืนที่อื่น 

นายปิติพงษ์  

ค าแก้ว 

ช่วยชีวิต 

นางสาววรรณิศา 
อุทัยแสน 

ยานพาหนะ 

นายสมคิด  

จันทะเบี้ยว 

พยาบาล 

นางสาวรัตติยา 
ไชยภักดี 

ศูนย์รวมข่าวและสื่อสาร 

นางสาวสุดารัตน์ ปันตาที 
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หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานตามโครงสร้าง 

ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 

หน่วยจัดหาและสนับสนุนในการดับเพลิง 

-  ผู้ประสานงาน 

 

 

 

 

 

-  ยามรักษาการณ์ 

 

 

ฝ่ายเคลื่อนย้ายภายในภายนอก 

 

 

 

ฝ่ายปฏิบัติการ 

ให้เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยคอยช่วยเหลือดังน้ี 

1. คอยช่วยเหลือประสานงานระหว่างผู้อ านวยการ
ดับเพลิง ยามรักษาการณ์ และผู้เกี่ยวข้อง 

2. คอยรับ-ส่งค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิงในการติดต่อ
ศูนย์ข่าว 

3. สั่งการแทนผู้อ านวยการดับเพลิง ในกรณีท่ีผู้อ านวยการ
ดับเพลิงมอบหมาย 

 

1. ให้รีบไปยังจุดเกิดเหตุ คอยรับค าสั่งจากผู้อ านวยการ
ดับเพลิงและหัวหน้าฝ่ายประสานงาน 

2. ป้องกันมิให้บุคคลภายนอกท่ีไม่มีหน้าท่ีเกี่ยวข้องเข้า
ก่อนได้รับอนุญาต 

3. ควบคุมป้องกันทรัพย์สินท่ีฝ่ายเคลื่อนย้ายน ามาเก็บไว้ 

1. ให้รับผิดชอบในการก าหนดจุดปลอดภัยอัคคีภัยในการ
เก็บวัสดุครุภัณฑ์ 

2. อ านวยความสะดวกในการเคลื่อนย้ายขนส่งวัสดุ
ครุภัณฑ์ 

3. จัดยานพาหนะและอุปกรณ์ขนย้าย 

หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการให้ถือปฏิบัติดังน้ี 

1. เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพื้นท่ีให้หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการแยก
ชุดปฏิบัติการออกเป็น 2 ชุด คือ ชุดควบคุมเครื่องจักร
และชุดดับเพลิง 
1.1 ชุดควบคุมเครื่องจักร 

เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพื้นท่ีใด ให้ชุดควบคุม
เครื่องจักรท าการควบคุม เครื่องจักรให้ท างาน
ต่อไปจนกว่าจะได้รับค าสั่งให้หยุดเครื่องจาก
หัวหน้า ฝ่ายปฏิบัติการกรณีท่ีไม่สามารถเดินเครื่อง
หรือได้รับค าสั่งให้หยุดเครื่อง ให้ชุดควบคุม
เครื่องจักรไปช่วยท าการดับเพลิง 
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ผู้ปฏิบัติงาน หน้าที่รับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายส่งเสริมปฏิบัติการ 

-  หน่วยติดต่อดับเพลิงจากพื้นท่ีอื่น 

 

 

 

 

 

 

-  หน่วยเดินเครื่องสูบน้ าฉุกเฉิน 

1.2 ชุดดับเพลิง 
เมื่อเกิดเพลิงไหม้ในพื้นท่ีตัวเองไม่ว่ามากหรือน้อย

ชุดปฏิบัติการชุดน้ีจะแยกตัวออกจากการควบคุม
เครื่องจักรออกท าการดับเพลิงโดยทันทีท่ีเกิดเพลิงไหม้โดย
ไม่ต้องหยุดเครื่องและให้ปฏิบัติการภายใต้ค าสั่งของ
หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการในพื้นท่ีในการปฏิบัติการหากจ าเป็น 
ขอความช่วยเหลือจากหน่วยอื่นให้หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ
สั่งด าเนินการ 

2. ทันทีท่ีทราบเหตุเพลิงไหม้ในพื้นท่ีของตัวเอง ให้แจ้ง
ข่าวโทรศัพท์ถึงเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย ถึง
ผู้อ านวยการดับเพลิง และโทรศัพท์แจ้งศูนย์รวมข่าว 

ให้ปฏิบัติดังน้ี 

1. ให้แจ้งสัญญาณ SAFETY ORDER SYSTEM(SOS) 
2. พนักงานท่ีทราบเหตุเพลิงไหม้และต้องการเข้ามา

ช่วยเหลือดับเพลิง ให้รายงานตัวต่อผู้อ านวยการ
ดับเพลิงเพื่อท าการแบ่งเป็นชุดช่วยเหลือส่งเสริมการ
ปฏิบัติงาน 

3. ส าหรับการเกิดอัคคีภัยในบริเวณเครื่องจักร ชุด
ดับเพลิงควรมาจากชุดดับเพลิงในสถานท่ีน้ัน ผู้ท่ีมา
ช่วยเหลือควรช่วยเหลือในการล าเลียงอุปกรณ์ดับเพลิง 

4. คอยรับค าสั่งจากผู้อ านวยการดับเพลิง ให้คอยอยู่
บริเวณท่ีเกิดเพลิงไหม้ 

ให้ปฏิบัติดังน้ี 

1. ให้เดินเครื่องสูบน้ าดับเพลิงทันทีท่ีได้รับแจ้งเหตุเพลิง
ไหม้ 

2. ท าการควบคุมดูแลเครื่องสูบน้ าดับเพลิงขณะท่ีเกิด
เพลิงไหม้ 

3. ในเวลาปกติให้ตรวจสอบเครื่องมือ, อุปกรณ์ใช้งานตาม
รายการตรวจเช็ค 
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ผู้รับผิดชอบในต าแหน่งต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการ 

ต าแหน่ง เวลาปกติ (วันธรรมดา) 
08.00-17.00 น. 

นอกเวลาปกติ (วันธรรมดา) 
17.00-08.00 น. 

วันหยุด 
08.00-24.00-08.00 

1. ผู้อ านวยการดับเพลิง 
2. หัวหน้าฝ่ายไฟฟ้า 

-  ผู้อ านวยการปฏิบัติการหรือผู้
ได้รับมอบหมาย 
-  หัวหน้าแผนกไฟฟ้า 

- หัวหน้าแผนก/หน่วย ประจ า
พ้ืนที่หรือใกล้เคียง 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

- หัวหน้าแผนก/หน่วยประจ า
พ้ืนที่หรือใกล้เคียง 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

3. หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ 
  - หน่วยคุมเครื่องจักร 

- ผช.ผอ.จ. หรือ ผู้ได้รับ
มอบหมาย 
- พนักงานคุมเครื่องจักรปกติ 
 
- ทีม Emergency Response 
(ไม่มีการจัดต้ังทีมเน่ืองจากไม่มี
เครื่องจักร) 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
- พนักงานควบคุมเครื่องจักร
ปกติ 
- ทีม Emergency Response 
(ไม่มีการจัดต้ังทีมเน่ืองจากไม่มี
เครื่องจักร) 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
- พนักงานคุมเครื่องจักรปกติ 
- ทีม Emergency Response 
(ไม่มีการจัดต้ังทีมเน่ืองจากไม่มี
เครื่องจักร) 

4. หัวหน้าฝ่ายสื่อสารและ
ประสานงาน 
- หน่วยสนับสนุน 
   - พยาบาล 
   - เจ้าหน้าที่ยานพาหนะ 
   - เจ้าหน้าที่ศูนย์รวมข่าว
และสื่อสาร 
- หน่วยจัดหาและสนับสนุน
การดับเพลิง 
- ผู้ประสานงาน 
- ผู้จ่ายอุปกรณ์ดับเพลิง 
 
- ผู้สื่อข่าวผ่านศูนย์รวมข่าว
และสื่อสาร 
 
- หน่วยยามรักษาการณ์ 

- หัวหน้ากองงานสนับสนุนหรือ
ผู้รับมอบหมาย 
 
- ทีมปฐมพยาบาล 
- พนักงานควบคุมยานพาหนะ 
 
- พนักงานรับโทรศัพท์ 
 
 
- เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย(อยู่
ระหว่างการรออุปกรณ์ดับเพลิง 
- หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ
(ตอนต้น) จป.(เมื่อไปถึงที่เกิด
เหตุ) 
- ผู้ประสานงานยามรักษาการณ์ 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
 
- ทีมปฐมพยาบาล 
- พนักงานควบคุมยานพาหนะ 
 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
 
- ทีมปฐมพยาบาล 
- พนักงานควบคุมยานพาหนะ 
 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

5. หัวหน้าฝ่ายเคลื่อนย้าย
ภายใน 
    - ภายนอก 

- หผ.ปฏิบัติการ 
หรือผู้ได้รับมอบหมาย 

 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 

6. หัวหน้าฝ่ายส่งเสริม
ปฏิบัติการ 
  - หน่วยเดินการเครื่องสูบน้ า
ฉุกเฉิน 
  - หน่วยติดต่อดับเพลิงจาก
พ้ืนที่อื่น 
  - ใช้ Safety Order 
System (SOS) 

- ว่าที่ ร.ต.สุริยันต์ วงค์ค าจันทร์ 
 
- นายพุธทชาติ  อุ่นสีมาลา 
 
- นายปิติพงษ์ ค าแก้ว 
 
- ผู้กดสัญญาณแจ้งแห้ง จาก 
SOS (กยท.จ.นพ.ไม่มีระบบ) 
 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
- นายพุธทชาติ  อุ่นสีมาลา 
 
- นายปิติพงษ์ ค าแก้ว 
   
- ผู้กดสัญญาณแจ้งแหตุ จาก 
SOS (กยท.จ.นพ.ไม่มีระบบ) 
 

- เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
 
- นายพุธทชาติ  อุ่นสีมาลา 
 
- นายปิติพงษ์ ค าแก้ว 
 
- ผู้กดสัญญาณแจ้งแหตุ จาก 
(SOS) (กยท.จ.นพ.ไม่มีระบบ) 
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แผนอพยพหนีไฟ 

  

แผนอพยพหนีไฟนั้นก าหนดขึ้นเพื่อความปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานและของ
สถานประกอบการในขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ 

แผนอพยพหนีไฟท่ีก าหนดขึ้นนั้น มีองค์ประกอบต่าง ๆ เช่น หน่วยตรวจสอบจ านวนพนักงาน , 
ผู้น าทางหนีไฟ, จุดนัดพบ, หน่วยช่วยชีวิต และยานพาหนะ ฯลฯ ควรได้ก าหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละ
หน่วยงานโดยขึ้นตรงต่อผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง ดังนี้  

- ผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้อ านวยการดับเพลิง ช่ือ นายปฐพงศ์  เมืองปลอด 
- ผู้ช่วยผู้อ านวยการอพยพหนีไฟหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิง ช่ือ นายพัฒนพงษ์ ค ามุงคุณ 

ในแผนดังกล่าวควรก าหนดให้มีการปฏิบัติดังนี้ 

1. หน่วยงานตรวจสอบจ านวนพนักงาน มีหน้าท่ีตรวจนับจ านวนพนักงานว่า มีการอพยพหนีไฟ
ออกมาภายนอกบริเวณท่ีปลอดภัยครบทุกคนหรือไม่ 

2. ผู้น าทางหนีไฟ จะเป็นผู้น าทางพนักงานอพยพหนีไฟไปตามทางออกท่ีจัดไว้ 
3. จุดนัดพบ หรือเรียกอีกอย่างว่า “จุดรวมพล” จะเป็นสถานท่ีท่ีปลอดภัย ซึ่งพนักงานสามารถท่ีจะ

มารายงานตัวและท าการตรวจสอบนับจ านวนได้ หากพบว่าพนักงานอพยพไฟหนีออกมาไม่ครบ
ตามจ านวนจริง ซึ่งหมายถึงมีพนักงานติดอยู่ในพื้นท่ีท่ีเกิดอัคคีภัย 

4. หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะ จะเข้าค้นหาและท าการช่วยชีวิตพนักงานท่ียังติดค้างอยู่ใน
อาคารหรือในพื้นท่ีท่ีได้เกิดอัคคีภัย รวมถึงกรณีของพนักงานท่ีออกมาอยู่ท่ีจุดรวมพลแล้วมี
อาการเป็นลม ช็อค หมดสติหรือบาดเจ็บ เป็นต้น หน่วยช่วยชีวิตและยานพาหนะจะท าการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น และติดต่อหน่วยยานพาหนะให้ในกรณีท่ีพยาบาลหรือแพทย์พิจารณาแล้วต้อง
น าส่งโรงพยาบาล 
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แผนอพยพหนีไฟ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             ยอดครบ     ยอดไม่ครบ 

     

 

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการ หรือผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิง สั่ง
ใช้แผนอพยพหนีไปยัง Reception 

Reception ประกาศพร้อมกดสัญญาณเตือนภัย
ยาว 3 ครั้ง 

ผู้น าทางจะถือสัญญาณธงสีแดง
น าพนักงานออกจากพ้ืนที่

ปฏิบัติงานตามช่องทางที่ก าหนด 

ผู้น าทางน าพนักงานไปยังจุดรวมพล 

ผู้น าทาง & ผู้ตรวจสอบยอด
ท าการตรวจสอบยอด 

รีบน าผู้ป่วยหรือผู้บาดเจ็บส่ง
หน่วยพยาบาลหรือ

สถานพยาบาลใกล้เคียง 

ผู้ตรวจสอบยอดแจ้งยอดต่อผู้อ านวยการหรือ
ผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วยผู้อ านวยการดับเพลิงแจ้ง
ให้พนักงานอยู่ในจุดรวมพลจนกว่าเหตุการณ์

สงบ 

ผู้อ านวยการ หรือผู้ช่วย
ผู้อ านวยการดับเพลิง สั่ง

หน่วยช่วยชีวิตค้นหา 

หน่วยช่วยชีวิตค้นหาและ
รายงานผลให้

ผู้อ านวยการหรือผู้ช่วย
ผู้อ านวยการทราบ 
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แผนบรรเทาทุกข์ 
 

แผนบรรเทาทุกข์จะประกอบด้วยหัวข้อต่าง ๆ ดังนี้ 
 

1.  การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 

2.  การส ารวจความเสียหาย 

3.  การรายงานตัวของเจ้าหน้าท่ีทุกฝ่าย และก าหนดจุดนัดพบของบุคลากรเพื่อรอรับค าส่ัง  

4.  การช่วยชีวิตและขุดค้นหาผู้เสียชีวิต 

     5.  การเคล่ือนย้ายผู้ประสบภัย ทรัพย์สินของผู้เสียชีวิต 

     6.  การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณ์เพลิงไหม้  

     7.  การช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัย 

     8.  การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพื่อให้ธุรกิจสามารถด าเนินการได้โดยเร็วท่ีสุด  
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การก าหนดหน้าที่รับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์ 

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติ 

1.  การประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
 
 

2.  การส ารวจความเสียหาย 
 
 

3.  การรายงานตัวของเจ้าหน้าท่ีทุกฝ่ายและ  
ก าหนดจุดนัดพบของบุคลากร 

 
4.  การช่วยชีวิตและค้นหาผู้ประสบภัย 

 
 

5. การเคล่ือนย้ายผู้ประสบภัย ทรัพย์สินและ
ผู้เสียชีวิต 

 
6. การประเมินความเสียหาย ผลการ

ปฏิบัติงาน และการรายงานสถานการณ์
เพลิงไหม้ 

 
7. การช่วยเหลือ สงเคราะห์ผู้ประสบภัย 

 
 

8.  การปรับปรุงแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าเพื่อให้
หน่วยงานสามารถด าเนินการได้โดยเร็ว
ท่ีสุด 

    

หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม  
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม  
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม  
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม  
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม  
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม 
 
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม 
 
หัวหน้าทีม  
พนักงานร่วมทีม 
 
 

นางสาวสมใจ 
นายธีระยุทธ 
 
นายอภันตรี 
นางสาวขนิษฐา 
 
นายพัฒนพงษ์ 
นายนราธิป 
 
นางสาวสุนทรี 
นางสาววรรณิศา 
 
นายอัษฎายุธ 
ว่าท่ีร้อยตรีสุริยันต์ 
 
นายปิติพงษ์ 
นางสาวสุดารัตน์ 
 
 
นางสาวรัตติยา 
นางสมปอง 
 
นายพัฒนพงษ์ 
1. นางสาวสมใจ 
2. นายปิติพงษ์ 
 

ลักษณะนุวงศ์ 
ใสส่อง 
 
สีสัน 
ผาลาด 
 
ค ามุงคุณ 
อินทริง 
 
หาญยงค์ 
อุทัยแสน 
 
สิงห์พรหมสาร 
วงค์ค าจันทร์ 
 
ค าแก้ว 
ปันตาที 
 
 
ไชยภักดี 
ภูมิชัย 
 
ค ามุงคุณ 
ลักษณะนุวงศ์ 
ค าแก้ว 
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แผนปฏิรูป 
 

 แผนปฏิรูป ได้แก่การน ารายงานผลการประเมินจากทุกด้าน จากสถานการณ์จริงมาปรับปรุง
แก้ไข โดยเฉพาะแผนการป้องกันอัคคีภัย (ก่อนเกิดเหตุ) แผนปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ แผนบรรเทา
ทุกข์ (ทันทีท่ีเพลิงสงบ) รวมท้ังการปรับปรุงแก้ไขตัวบุคลากรต่าง ๆ ท่ีบกพร่อง  

 

 นอกจากนี้ ยังมีโครงการเพื่อร่วมรับแผนปฏิรูป ได้แก่ 

1. โครงการประชาสัมพันธ์ สาเหตุการเกิดอัคคีภัยและแนวทางป้องกันในรูปแบบต่าง ๆ  
2. โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วย 
3. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและสรรหาส่ิงท่ีสูญเสียให้กลับคืนสภาพปกติ 
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แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 
 

 แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภ ัย เป็นแผนที่จ ัดท าขึ ้นเพื ่อป้องกันการเกิดอ ัคคีภัยในสถาน
ประกอบการและเป็นการสร้างความสนใจ รวมทั้งส่งเสริมในเรื่องของการป้องกันอัคคีภัยให้เกิดขึ้นกับ
ผู้ปฏิบัติงานทุกคนทุกระดับในสถานประกอบการ 
  

หลักการจัดท าแผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย 

1. ก าหนดบุคคลผู้รับผิดชอบในการจัดการรณรงค์ 
2. ก าหนดเรื่อง หรือหัวข้อท่ีจะท าการรณรงค์ ได้แก่ 

- องค์ประกอบของการเกิดเพลิงไหม้ 

- การจัดเก็บวัสดุไวไฟ 
- การลดการสูบบุหรี่ 
- ผลท่ีเกิดขึ้นจากอัคคีภัย 
- การท าความสะอาด 

3. เลือกวิธีการหรือรูปแบบการรณรงค์ท่ีเหมาะสม เช่น 
- การประกวด 
- การจัดท าโปสเตอร์ และป้ายต่าง ๆ  
- การจัดนิทรรศการ 
- การใช้ส่ือต่าง ๆ  

4. ก าหนดระยะเวลาท่ีใช้ในการรณรงค์ 
5. ก าหนดบุคคลหรือกลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการรณรงค์ 
6. ประเมินผลจากการรณรงค์ทุกครั้ง 
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แผนการอบรม 
 

 แผนการอบรม เป็นแผนที่จัดท าขึ ้นส าหรับการป้องกันอัคคีภัยในสถานประกอบการ โดย
ก าหนดให้มีการอบรมพนักงานหรือเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานทุกคนทุกระดับของสถานประกอบการ ในเรื่อง
ของการดับเพลิงและการหนีไฟ 

 หลักการจัดท าแผนการอบรม 

1. ก าหนดบุคคลผู้รับผิดชอบด าเนินการฝึกอบรม 
2. ก าหนดหลักสูตรเรื่อง หรือหัวข้อท่ีจะท าการฝึกอบรม ได้แก่ 

- แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
- การดับเพลิงขั้นต้น 
- การดับเพลิงขั้นสูงหรือขั้นก้าวหน้า 
- การใช้อุปกรณ์ดับเพลิงประเภทต่าง ๆ 
- การอพยพหนีไฟ 
- การปฐมพยาบาลและการช่วยชีวิต 

3. เลือกวิธีการฝึกอบรม เช่น 
- การบรรยาย 
- การอภิปราย 

4. ก าหนดระยะเวลาท่ีใช้ในการฝึกอบรม 
5. ก าหนดบุคคลท่ีจะเข้ารับการฝึกอบรมให้เหมาะสมกับเรื่องหรือหัวข้อฝึกอบรม  
6. มีการประเมินผลการอบรมทุกครั้ง 

 

 

 
 
 
 
 
 
 


